Отчёт о результатах самообследования
Центра воспитания и социализации за 2025 год

1. Содержание образовательной деятельности 

1.1. Кол-во разработанных и реализованных ДПП ПК в 2025 г.  

      1.2. Формы реализации ДПП ПК (ОФО, ОЗФО, ЗФО)

	1. 
	Организация деятельности педагога-психолога в дошкольной образовательной организации в условиях реализации ФГОС и федеральной образовательной программы дошкольного образования, 64 час.
	Баутина Е.В.
	ОЗФО

	2. 
	Деятельность классного руководителя по реализации программы воспитания в образовательной организации, 64 час.
	Строганова Е.Я.
Журавлева А.А.
	ОЗФО

	3. 
	Сервис ФГИС «Моя школа» в деятельности классного руководителя, 56 час.
	Строганова Е.Я.
	ОЗФО

	4. 
	Школьный театр: технология организации детского творческого объединения, 72 ч.
	Строганова Е.Я.
	ОФО

	5. 
	Профилактика деструктивного поведения несовершеннолетних обучающихся, 36 час.
	Баутина Е.В.
	ОФО

	6. 
	Деятельность вожатого (старшего вожатого) в реализации программы воспитания образовательной организации, 36 час.
	Журавлева А.А.
	ОФО

	7. 
	Реализация магистрального направления «Профориентация» проекта «Школа Минпросвещения России» в образовательной организации, 56 час.
	Журавлева А.А.
	ОЗФО

	8. 
	Деятельность библиотекаря (педагога - библиотекаря) в современной образовательной организации, 64 час.
	Боловцова Ю.А.
	ОЗФО

	9. 
	Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса в условиях реализации обновленных ФГОС общего образования и ФООП, 64 час.
	Баутина Е.В.
	ОЗФО

	10. 
	Современные технологии, формы и методы работы по профилактике девиантного поведения в подростковой среде, 64 час.
	Баутина Е.В.
	ОЗФО

	11. 
	Профилактическая работа с детьми группы социального риска в образовательных организациях интернатного типа, 36 час.
	Баутина Е.В.
	ОЗФО

	12. 
	Организация деятельности педагога-психолога в дошкольной образовательной организации в условиях реализации ФГОС и федеральной образовательной программы дошкольного образования, 64 час.
	Баутина Е.В.
	ОЗФО

	13. 
	Деятельность специалистов школьных психологических служб в обеспечении комплексной безопасности обучающихся, 36 час.
	Баутина Е.В.
	ОФО

	14. 
	Современные технологии в профессиональной деятельности педагога дополнительного образования, 64 час.
	Боловцова Ю.А.
	ОЗФО

	15. 
	Профилактика суицидального поведения в условиях образовательной организации, 36 час.
	Баутина Е.В.
	ОФО

	16. 
	Развитие креативного мышления обучающихся как инструмента формирования функциональной грамотности, 36 ч.
	Баутина Е.В.
	ОФО

	17. 
	Профилактика буллинга в образовательной организации, 36 ч.
	Баутина Е.В.
	ОФО


1.1. % педагогических работников, повысивших квалификацию / прошедших переподготовку от общей численности категории, динамика за 2023-2025гг.

	Категория слушателей
	2023г.
	2024г.
	2025г.

	педагоги-психологи ДОО -118
	28%
	31%
	35%

	педагоги-психологи ОО, СПО -193
	35%
	35%
	35%

	педагоги дополнительного образования - 2184
	10%
	12%
	10%

	педагоги-организаторы, старшие вожатые -130
	30%
	30%
	32%

	социальные педагоги  - 133
	30%
	33%
	35%

	воспитатели организаций интернатного типа - 100
	35%
	35%
	35%

	советники директоров по воспитанию - 170
	30%
	30%
	30%

	руководители школьных театров - 170
	30%
	30%
	30%

	специалисты сопровождения замещающих семей - 30
	30%
	30%
	30%

	педагоги-библиотекари - 174
	30%
	30%
	30%

	Средние показатели
	30%
	30%
	30%


1.4. Применение новых педагогических технологий  реализации ДПП ПК 2024 года

1.5. Динамика качества реализации ДПП ПК 2024 (2022-2024гг.) 

	2023г.
	2024г.
	2025г.

	95, 96
	97,83
	98,01


1.6. Реализация задач института через содержание образовательной деятельности

1. Научно-методическое сопровождение актуальных направлений и проектов государственной образовательной политики (обновленные ФГОС, воспитание, наставничество, профориентация (педагогические специальности) в т.ч. проекта «Школа Минпросвещения»:

· мониторинг реализации региональной программы «Развитие воспитания в Республике Хакасия на 2021–2025 годы»;
· расширение сети классов психолого-педагогической направленности;

· методическая поддержка кураторов школьных театров;

· методическое сопровождение советников директора по воспитанию.

2. Установление партнерских отношений с общественными, общественно-профессиональными организациями, фондами и иными объединениями в сфере образования:
· ГБУ ДО РХ «РЦДО» Министерство культуры РХ, участие в межведомственном совете по развитию библиотечного дела в РХ (участие в разработке Стратегии развития библиотечного дела в РХ на 2022-2030 годы); 
· КГАУ ДПО «Красноярский краевой институт повышения квалификации и профессиональной переподготовки», Красноярский педагогический университет им. В.П. Астафьева  (участие в мероприятиях в рамках «Енисейской Сибири»);

· Сотрудничество с фондом поддержки семьи и детства «Перспектива».
4. Содействие продвижению инновационных продуктов системы образования Республики Хакасия.
Научно-методическое сопровождение инновационной деятельности (руководство РИП, влияние результатов инновационной деятельности на развитие ОО, популяризация опыта и т.д.)

1. Научно-методическое сопровождение РИП  на базе МБОУ города Абакана  «Детский сад компенсирующего вида «Орлёнок»,  Баутина Е.В. 

Отчет о деятельности региональной инновационной площадки 

Республики Хакасия в 2024-2025 году

1.Полное наименование учреждения (в соответствии с Уставом): Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Абакана «Детский сад компенсирующего вида «Орлёнок».

2. Тема инновационного проекта: Разработка и реализация уровневой модели сопровождения дошкольных образовательных организаций Республики Хакасия по работе с родителями детей с ограниченными возможностями здоровья.

3.Сроки реализации инновационного проекта: сентябрь 2024 г.- декабрь 2027 г.

4.Отчетный период: сентябрь 2024 г.- август 2025 г.

5.Ф.И.О. руководителя учреждения, список исполнителей: 

Руководитель учреждения – Филимонова Наталья Юрьевна;

список исполнителей:

· заместитель заведующего по ВиМР Панфилова Евгения Юрьевна;

· учитель-дефектолог Казакова Людмила Ивановна;

· учитель-логопед Александрова Елена Николаевна, Тымчук Александра Михайловна;

· педагог-психолог Косицкая Анастасия Леонидовна, Федорова Елена Анатольевна;

· воспитатели: Инякина Вера Александровна, Асочакова Лилия Владимировна, Чертыкова Ольга Ивановна, Васильева Татьяна Валерьевна, Столбова Ирина Гавриловна, Зяблова Александра Сергеевна, Замотина Ирина Александровна, Худякова Татьяна Олеговна, Бабицкая Анна Минталиповна, Шулбаева Галина Филипповна;

· тьютор Горбунакова марина Александровна;

· музыкальный руководитель Беляева Яна Александровна;

· инструктор по физической культуре Кадачигов Александр Валерьевич.

6. Цель инновационной деятельности за отчетный период: разработка нормативно-правовой базы, определение участников апробации уровневой модели и выявление их потребностей, разработка комплекса организационно-методических условий для реализации инновационной деятельности. 

7. Проведенные мероприятия, направленные на достижение цели за отчетный период:

	№ п/п
	Задачи инновационной деятельности
	Содержание деятельности (мероприятия)
	Краткая характеристика полученных результатов, выводы

	Подготовительный этап

	1
	Актуализировать локальные акты ДОО по направлению инновационной деятельности
	Разработка и обновление нормативно-правовой базы учреждения: положение и/или приказ о работе РИП
	Разработана нормативно-правовая база, регламентирующая  реализацию инновационного проекта: приказ МБДОУ «Д/с «Орлёнок» «О создании рабочей группы по реализации инновационного проекта» от 02.09.2024 г. №107-А

	2
	Создание рабочей группы по реализации инновационного проекта
	Распределение обязанностей между членами рабочей группы (протокол заседания рабочей группы)
	На заседании рабочей группы по реализации проекта РИП (протокол от 30.09.2024 г. №1) была распределена ответственность за реализацию направлений инновационной деятельности. 

	3
	Определение участников (ДОО РХ) апробации уровневой модели
	Заключение договоров о сетевом взаимодействии
	Заключены договоры о сетевом взаимодействии с Муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением г. Абакана «Детский сад комбинированного вида «Журавлик», Муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением «Детский сад "Ромашка», пгт. Усть-Абакан

	4
	Выявление потребностей и проблем педагогов ДОО РХ в работе с родителями детей с ОВЗ
	Мониторинг образовательных дефицитов педагогов ДОО РХ, исследование текущего состояния работы педагогов ДОО РХ с родителями детей с ОВЗ
	На заседании рабочей группы по реализации проекта РИП (протокол от 07.11.2024 г. № 2) разработана система мониторинга. По итогам мониторинга определен образовательный заказ ДОО РХ - участников апробации уровневой модели

	5
	Разработка плана реализации инновационного проекта
	Анализ образовательного заказа ДОО РХ - участников апробации уровневой модели, разработка плана профессионального развития педагогов
	На заседании рабочей группы по реализации проекта РИП (протокол от 03.12.2024 г. № 3) разработан план реализации инновационного проекта

	6
	Создание условий для реализации инновационного проекта 
	Анализ информации о существующих формах и методах, направленных на обучение и поддержку педагогов; определение наиболее действенных
	На заседании рабочей группы по реализации проекта РИП (протокол от 03.12.2024 г. № 3) был проанализирован банк форм, технологий, методов, накопленных педагогами МБДОУ «Д/с «Орлёнок», для использования при обучении педагогов – участников апробации уровневой модели. В ходе обсуждения возникла необходимость в освоении новых форм поддержки педагогов

	7
	Разработка диагностического инструментария
	- Освоение новых форм поддержки педагогов

- Разработка и создание пакета методик выявления удовлетворенности педагогов ДОО РХ оказанными услугами, мониторинга эффективности реализации уровневой модели в работе с родителями детей с ОВЗ
	- В рамках заседания рабочей группы по реализации проекта РИП (протоколы от 08.04.2025 г. № 4, от 13.05.2025 г. № 5, от 03.06.2025 г. № 6) проведены семинары по освоению форм работы с педагогами-участниками РИП «Стажировка», «Дайджест», «Чек-лист»

- Разработаны диагностические материалы для выявления удовлетворенности педагогов ДОО РХ оказанными услугами, мониторинга эффективности реализации уровневой модели

	8
	Подбор методических материалов в соответствии с образовательным заказом ДОО РХ - участников апробации уровневой модели


	Разработка программ для реализации уровневой модели сопровождения (наставничества) педагогов ДОО по работе с родителями с детьми с ОВЗ


	На заседании рабочей группы по реализации проекта РИП (протоколы от 26.08.2025 г. № 7 разработаны программы 3-х моделей наставнической работы:
1. Наставническая модель по форме «ДОО - ДОО». Углубленная наставническая работа «с погружением» ДОО в проект
2. Тьюторское сопровождение педагогов ДОО РХ по образовательному заказу с созданием индивидуальной образовательной программы.

3. Коуч-сопровождение - консультативное наставничество по отдельным вопросам с целью удовлетворения образовательных дефицитов педагогов


8. Информационно-аналитическая справка о результативности инновационной деятельности (не более 5 страниц): 


8.1. Продуктивностью реализации инновационной программы являются следующие результаты инновационной деятельности:

· о начале реализации инновационного проекта проинформирована педагогическая общественность через госпаблики ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК», МБДОУ «Д/с «Орлёнок», доклад на совещании заведующих ГУО Администрации города Абакана, в телефонном режиме с ДОО Республики Хакасия;

· заключены  договоры о сетевом взаимодействии с двумя Муниципальными бюджетными дошкольными образовательными учреждениями г. Абакана и пгт. Усть-Абакана;

· разработана система мониторинга, включающая анкетирование, опрос, входное тестирование, направленная на выявление образовательных дефицитов педагогов ДОО – участников апробации уровневой модели. Анкета включает возможные проблемные аспекты развития профессиональных компетенций у педагогов. Входное тестирование педагога включает задания, направленные на оценку уровня его профессиональных компетенций;

· разработан поэтапный план реализации программы РИП на основе образовательного заказа ДОО – участников апробации уровневой модели;

· проанализирован банк форм, технологий, методов, накопленных педагогами МБДОУ «Д/с «Орлёнок», для использования при обучении педагогов – участников апробации уровневой модели. В ходе обсуждения возникла необходимость в освоении новых форм поддержки педагогов;

· проведены методические мероприятия с педагогами по освоению таких форм обучения и сопровождения, как «Стажировка», «Дайджест», «Чек - лист»;
· разработаны диагностические материалы для выявления удовлетворенности педагогов ДОО РХ оказанными услугами в виде анкеты обратной связи;

· разработаны программы 3-х моделей наставнической работы.

8.2. На уровне образовательного учреждения издан приказ, утверждающий списочный состав участников региональной инновационной площадки и план организации инновационной деятельности (приказ МБДОУ «Д/с «Орлёнок» «О создании рабочей группы по разработке программы инновационной деятельности» от 15.10.2019 г. №99-А; Приказ МБДОУ «Д/с «Орлёнок» «О создании рабочей группы по реализации инновационного проекта»  от 02.09.2024 № 107-А). Заключены договоры о сетевом взаимодействии с двумя Муниципальными бюджетными дошкольными образовательными учреждениями г. Абакана и пгт. Усть-Абакана.

8.3. За отчетный период рабочей группой разработаны программы трех уровней наставничества: 

1. Наставническая модель по форме «ДОО - ДОО» (углубленная наставническая работа «с погружением» ДОО в проект). Программа включает несколько направлений:

· повышение компетентности педагогов в вопросах развития детей разных нозологических групп;

· повышение компетентности педагогов в вопросах психологии родителей детей с ОВЗ (стадии принятия горя, адаптация семьи в социуме и т.д.);

· повышение методической компетентности педагогов (современные и инновационные формы, технологии  взаимодействия с родителями детей с ОВЗ);

· повышение коммуникативной компетентности педагогов (мотивация к сотрудничеству, способы установления контакта, профилактика конфликтных ситуаций и т.д.);

· повышение компетентности педагогов по правам родителей детей с ОВЗ;

· профилактика эмоционального выгорания педагогов. 
2. Тьюторское сопровождение педагогов ДОО РХ по образовательному заказу с созданием индивидуальной образовательной программы. Реализация программы предусматривает организацию мастер-классов, семинаров, консультаций, стажировок, практической деятельности. Педагог получает доступ к методическим материалам, электронным ресурсам и профессиональным сообществам. Предполагается, что индивидуальная образовательная программа разрабатывается совместно с педагогом и включает следующие компоненты:

· планируемые результаты освоения программы;

· методы и формы организации педагогического процесса;

· ресурсы, необходимые для реализации программы;

· механизмы оценки эффективности реализации программы.

3. Коуч-сопровождение - консультативное наставничество по отдельным вопросам с целью удовлетворения образовательных дефицитов педагогов. В рамках программы разработаны консультации по возможным запросам педагогов, например, «Обучение родителей эффективным способам взаимодействия с детьми разных нозологических групп», «Психотерапевтическая помощь, направленная на снижение уровня психоэмоционального напряжения у родителей» и т.д. 


8.4. Поскольку в рамках подготовительного этапа инновационной деятельности не предполагался мониторинг  процесса апробации уровневой модели сопровождения ДОО, можно соотнести поставленные задачи этапа с показателями эффективности:

	Задачи
	Показатели эффективности

	Разработка уровневой модели сопровождения ДОО РХ в работе с родителями детей с ОВЗ
	Проанализирована необходимость и достаточность нормативно-правовой базы для реализации проекта. Разработан локальный акт, утверждающий списочный состав участников региональной инновационной площадки и план организации инновационной деятельности. Разработана основа модели.

	Определение участников апробации уровневой модели
	Количество ДОО РХ, включенных в реализацию инновационного проекта – 2.

	Разработка разноуровневых программ сопровождения ДОО РХ по работе с родителями детей с ОВЗ
	Разработаны программы трех уровней сопровождения педагогов ДОО  РХ.



8.5. Проведены анкетирование, опрос, входное тестирование, направленные на выявление образовательных дефицитов 44 педагогов ДОО – участников апробации уровневой модели. 


Выявление уровня образовательных результатов и удовлетворенность ходом реализации программы на данном этапе не предусмотрены.

8.6. Выявленные затруднения и проблемы, возникающие по ходу осуществления инновационной деятельности: низкая активность и заинтересованность педагогической общественности в повышении профессиональных компетенций по направлению инновационной деятельности. Пути решения: обеспечение ощутимой пользы от обучения, создание поддерживающей среды, использование современных образовательных инструментов, индивидуализация обучения, регулярная качественная обратная связь.

8.7. Рост профессиональных компетенций педагогических и руководящих работников:

1. Распространение педагогического опыта (семинары, конференции, форумы, ГМО с докладом)

	№
	Дата
	Организатор
	Наименование мероприятия
	Тема выступления/

статьи
	ФИО педагога

	1
	05.09.24
	ГАОУРХ ДПО ХАКИРОиПК
	Реализация дополнительной профессиональной программы повышения квалификации.
	«Особенности инклюзивного образования в дошкольной образовательной организации»
	Инякина В.А.

	2
	09.09.2024-18.09.2024
	ХакИРОиПК
	«Семейный формат: практики работы с родителями»
	«Игра в жизни детей с ОВЗ».


	Косицкая А.Л.

	3
	Сентябрь 2024
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК
	Дополнительная профессиональная программы повышения квалификации «Деятельность учителя-логопеда, учителя-дефектолога в современной дошкольной образовательной организации»
	Лекция «Особенности логопедической коррекции точки покоя языка»
	Тымчук А.М.

	4
	16.10. 2024
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК
	Дополнительная профессиональная программы повышения квалификации «Технологии обучения детей с расстройствами аутистического спектра»
	Эффективные приёмы и методы работы с детьми с расстройством аутистического спектра на начальном этапе обучения
	Александрова Е.Н.

Казакова Л.И.

	
	
	
	
	Использование технологий обучения детей с расстройствами аутистического спектра в работе педагога-психолога
	Косицкая А.Л.

	5
	24.10.

2024
	Министерство образования Московской области ГОУ ВО Московской области «Государственный гуманитарно- технологический университет»
	11 Международная научно-практическая конференция «Проблемы и перспективы развития образования»


	Роль семьи в социализации детей с ограниченными возможностями здоровья
	Косицкая А.Л.

	6
	10.10.24
	ГМО «Гуманно-личностный подход»
	Круглый стол: «Аксиологическая основа гуманной педагогики: Как любить ребенка»
	«Особенная душа маленького человека»
	Инякина В.А.

	7
	17.10.24
	ГУО Администрации города Абакана
	«Сотрудничество с родителями»
	Семинар-практикум «КВИЗ-технология в работе с родителями»
	Инякина В.А.

	8
	Октябрь 2024
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК»
	Реализация дополнительной профессиональной программы повышения квалификации «Технологии обучения детей с РАС»
	Представление опыта использования технологии PECS в работе воспитателя с детьми с РАС
	Васильева Т.В.

	9
	30.10.2024
	МК ГУО
	ГМО педагогов-психологов «Способы (механизмы) мотивации педагогов к профессиональному росту»
	Исследование собственной мотивации педагога для успешной работы и повышения качества образования
	Косицкая А.Л.

	10
	Ноябрь 2024
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК»
	Реализация ДПП повышения квалификации «Организация адаптивной физической культуры о ОО»
	Опыт работы по теме «Использование кинезиологических игр и упражнений для активизации межполушарных связей у дошкольников с ОВЗ»
	Васильева Т.В.

	11
	Ноябрь 2024
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК»
	Республиканский фестиваль «Эффективные практики взаимодействия ОО и семьи, воспитывающей ребенка с ОВЗ» 
	Мастер-класс «Технологии альтернативной коммуникации в помощь родителям детей с ОВЗ»
	Васильева Т.В.

	12
	21.11.2024
	ИНПО «ХГУ им. Н.Ф. Катанова»
	XII Международная научно-практическая конференция «Развитие социально-устойчивой инновационной среды непрерывного педагогического образования.
	Статьи
	Александрова Е.Н.

Казакова Л.И.

Замотина И.А.

Шулбаева Г.Ф.

	13
	21.11.24
	ГУО Администрации города Абакана
	«Сотрудничество с родителями»
	«Отец «особенного ребенка»
	Инякина В.А.

	14
	15.11.24-30.11.24
	ГАОУРХ ДПО ХАКИРОиПК
	Дистанционный семинар «Формы профориентационной работы с детьми с ОВЗ и их родителями».
	Проект «Трудовая книжка»
	Инякина В.А.

	15
	26.11.24
	ГАОУРХ ДПО ХАКИРОиПК
	Республиканский фестиваль «Эффективные практики взаимодействия образовательной организации и семьи, воспитывающей ребенка с ОВЗ».
	Мастер-класс «Формирование навыков социально-бытовой адаптации детей с ДЦП»
	Инякина В.А.

	16
	15.11-30.11.24
	ГАОУРХ ДПО ХАКИРОиПК
	Республиканский дистанционный семинар «Приёмы преодоления трудностей, возникающих у обучающихся с  ментальными нарушениями при ФАОП ДО»    для ДОО
	Предоставление опыта работы
	Замотина И.А.

Косицкая А.Л.

Маркович Д.И.

	17
	21.11.

2024
	МК ГУО
	ГМО «Сотрудничество с родителями»
	Семинар- практикум «Трудные родители»
	Косицкая А.Л.

	18
	26.11.

2024
	ГАОУРХ ДПО ХАКИРОиПК
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Организация адаптивной физической культуры в образовательной организации»
	«Особенности работы инструктора по физической культуре с дошкольниками с ограниченными возможностями здоровья»
	Маркович Д.И.

	19
	Декабрь

2024г.
	ГАОУ РХ ДПО ХАКИРО и ПК


	Научно-методический журнал «Поиск» «Инклюзивное образование: практики реализации» № 1 (86)


	Статья «Этапы формирования навыков сотрудничества у детей с ограниченными возможностями здоровья»
	Казакова Л.И.

	20
	№4(89), 2024
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК»
	Научно-медодический журнал «Поиск» «Семья и образование: практики взаимодействия»


	Статья «Спид-дейтинг как форма повышения психолого- педагогической компетентности родителей дошкольников» 
	Васильева Т.В.

	
	
	
	
	Статья «Вместе к успеху: эффективные стратегии взаимодействия учителя-дефектолога и родителей в дошкольной образовательной организации компенсирующего вида»
	Казакова Л.И.

	
	
	
	
	Статья «Мастер-класс для родителей «Логоритмика вместе с детьми»
	Тымчук А.М.

	21
	23.01.25
	ГАОУРХ ДПО ХАКИРОиПК
	Реализация дополнительной профессиональной программы повышения квалификации.
	Лекционно-практическое занятие «Эффективные практики проведения коррекционно-развивающих занятий в условиях реализации ФГОС ДО и ФОП ДО».
	Инякина В.А.

Васильева Т.В.

	22
	Январь 2025
	Международный педагогический портал «Солнечный свет».
	Сборник статей «Педагогика и образование»
	Статья «Технология «воркшоп»: новый взгляд на взаимодействие узких специалистов и родителей»
	Казакова Л.И.

	23
	Январь 2025
	МК ГУО
	ГМО  «Сотрудничество с родителями» 
	Тренинг «Спид-дейтинг как форма работы с родителями»
	Васильева Т.В.

	24
	Февраль 2025
	МК ГУО
	ГМО  «Сотрудничество с родителями»
	Практикум «Создание поста для родителей обучающихся в госпаблике»
	Васильева Т.В.

	25
	Февраль 2025
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса в условиях реализации обновленных ФГОС общего образования и ФООП»
	Лекция по теме: «Эффективные практики проведения коррекционно-развивающих занятий в условиях реализации ФГОС ДО и ФОП ДО»
	Тымчук А.М.

	26
	26.02.25
	ГАОУРХ ДПО ХАКИРОиПК
	Реализация дополнительной профессиональной программы повышения квалификации
	«Формы, методы и приемы работы с детьми с ТМНР»
	Инякина В.А.

	27
	10.03.2025-28.03.2025
	ГАОУРХ ДПО ХАКИРОиПК
	Республиканский марафон психологических практик «Ключи к успеху»
	Мастер- класс «Практики психологического сопровождения детей с ОВЗ»
	Косицкая А.Л.

	28
	26.03.2025
	МК ГУО
	ГМО педагогов-психологов
	Техника снятия ограничений
	Косицкая А.Л.

	29
	20.03.25
	ГУО Администрации города Абакана
	«Сотрудничество с родителями»
	«Фейл-конференция как форма взаимодействия с родителями»
	Инякина В.А.

	30
	19.03.25
	МБУДО г. Абакана «Центр детского творчества»
	11 Фестиваль Уроков Доброты
	«Большое сердце маленького человека».
	Инякина В.А.

	31
	Март 2025
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Обучение и воспитание детей с ОВЗ»
	Опыт использования приёмов логопедической работы с детьми, имеющими ДЦП
	Тымчук А.М.

	32
	Март

2025
	Международный педагогический портал «Солнечный свет»
	Сборник статей «Педагогика и образование»
	Статья «Реализация современных образовательных технологий для социализации детей с расстройством аутистического спектра в детских садах компенсирующего вида».
	Александрова Е.Н.

	33
	Март 2025
	ГАОУРХ ДПО ХАКИРОиПК
	Семинар «Школа молодого логопеда: практики от профессионалов»
	Медиаресурсы в работе учителя-логопеда
	Тымчук А.М.

	34
	Март 2025
	МК ГУО
	ГМО «Детский сад – начальная школа»
	Обобщение опыта на открытом показе

«Обучение грамоте дошкольников через технологию Виммельбух»
	Столбова И.Г.

	35
	Март

2025
	Международный педагогический портал «Солнечный свет»
	Сборник статей «Педагогика и образование»
	Статья «Реализация современных образовательных технологий для социализации детей с расстройством аутистического спектра в детских садах компенсирующего вида»
	Казакова Л.И.

	36
	Апрель 2025
	МК ГУО
	ГМО  «Сотрудничество с родителями»
	Тренинг «Модель Колба. Как алгоритм построения мероприятия для родителей»
	Васильева Т.В.

	37
	Апрель 2025
	Чебоксары, ООО «Образовательный центр «Инициатива»
	Воспитание и образование: современное состояние и перспективы
	Спид-дейтинг для родителей: новый формат взаимодействия в детском саду
	Васильева Т.В.

Тымчук А.М.

	38
	02.04.

2025
	ХакИРОиПК
	5 Республиканский форум «Особый взгляд для родителей, детей и специалистов»
	«Семья - основа социализации ребенка с расстройствами аутистического спектра»
	Косицкая А.Л.

	39
	07.04.25-25.04.25
	ГАОУРХ ДПО ХАКИРОиПК
	Дистанционный семинар «Образовательные технологии формирования учебного поведения у детей с ментальными нарушениями»
	Предоставление опыта работы
	Инякина В.А.

Замотина И.А.

Косицкая А.Л.

	40
	30.04.

2025
	ГАОУРХ ДПО ХАКИРОиПК
	Семинар «Комплексное сопровождение родителей детей с ОВЗ в условиях ДОО»
	«Фейл-конференция как эффективная форма взаимодействия с родителями».
	Инякина В.А.

	
	
	
	
	КВИЗ как форма работа с родителями дошкольников
	Тымчук А.М.

	
	
	
	
	Спид-дейтинг – форма комплексного сопровождения родителей детей с ОВЗ
	Васильева Т.В.

	
	
	
	
	Алгоритм создания интеллектуальной карты как способ повышения психолого-педагогической компетентности родителей детей с ОВЗ»
	Александрова Е.Н.

	41
	30.04.

2025
	МК ГУО
	ГМО педагогов-психологов
	Профилактика эмоционального выгорания, посредством поиска собственных ресурсов
	Косицкая А.Л.

	42
	22.08.

2025
	Министерство образования и науки РХ
	Августовская конференция работников образования
	Использование интерактивного оборудования и игр в работе учителя-логопеда
	Александрова Е.Н.

	43
	25.08.

2025
	ГУО Администрации города Абакана
	Августовская конференция работников образования
	Организация психологического просвещения родителей в ДОУ в рамках семейного клуба «Гармония»
	Косицкая А.Л.

	
	
	
	
	Цифровые форматы просвещения родителей
	Тымчук А.М.

	
	
	
	
	Новые форматы печатных и презентационных материалов для просвещения родителей
	Васильева Т.В.


2. Повышение квалификации

2.1. Курсы повышения квалификации

	№
	Дата, кол-во часов
	Организатор
	Наименование дополнительной профессиональной программы.
	ФИО педагога

	1
	22.01.25- 19.02.25

72 часа
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК
	Деятельность учителя-логопеда, учителя-дефектолога в современной дошкольной образовательной организации.
	Александрова Е.Н.

Казакова Л.И.



	2
	04.09.24-02.10.2024

72 часа
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК»
	Особенности инклюзивного образования в дошкольной образовательной организации
	Асочакова Л.В.

Васильева Т.В.

	3
	14.10. 2024-07.11.2024

64 часа
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК»
	Методические подходы к реализации музыкального развития детей в контексте федеральной образовательной программы дошкольного образования
	Беляева Я.А.

	4
	26.10.2024-26.11.2024

254 часа
	ООО «Региональный центр повышения квалификции» г. Рязнь
	Воспитатель. Современные подходы в работе с детьми с ОВЗ
	Горбунакова М.А.

	5
	26.02.2025-26.03.2025

72 часа
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК»
	Особенности инклюзивного образования в дошкольной образовательной организации
	Горбунакова М.А.

	6
	27.11.2024-06.12.2024
	Автономная некоммерческая организация ДПО «Институт современного образования
	Современные подходы к организации ФЭМП дошкольников
	Васильева Т.В.

	7
	10.03.2025-18.03.2025, 72 часа
	ООО «Высшая школа делового администрирования», г. Екатеринбург
	Обучение и воспитание детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата в условиях реализации ФГОС
	Инякина В.А.

	8
	11.03.2025-19.03.2025, 72 часа
	ООО «Высшая школа делового администрирования», г.Екатеринбург
	Особенности реализации ФГОС для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в общеобразовательных организациях
	Инякина В.А.

	9
	04.09.2024–02.10.2024

72
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК»
	Особенности инклюзивного образования в дошкольной образовательной организации
	Шулбаева Г.Ф.


2.2. Обучающие семинары, конференции, форумы, ГМО (без доклада)

	№
	Дата
	Организатор
	Тема
	ФИО педагога

	1
	28.03.25
	ГУО Администрации г. Абакана 

VI Абаканский форум «Город. Семья. Дети.»
	1. «ИИ-помощники. Новые тенденции. Достоинства и недостатки».

2. Мастер-класс «Телесная терапия как метод эмоциональной саморегуляции».
	Александрова Е.Н.

Казакова Л.И.

Косицкая А.Л.

Замотина И.А.

Горбунакова М.А.

	2
	05.02.25-12.03.25
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК
	Педагогическая мастерская «Как организовать семейный марафон?»
	Александрова Е.Н.

Казакова Л.И.

Тымчук А.М.

	3
	19.12.2024
	ГУО Администрации г. Абакана 

ГМО логопедов, дефектологов.


	Круглый стол «Современные подходы к формированию звукопроизношения у дошкольников с ОВЗ».
	Александрова Е.Н.

	4
	12.12.2024
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК
	Форум «Молодые молодым»
	Беляева Я.А.

Зяблова А.С.

	5
	07.04.25-25.04.25
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК
	Республиканский дистанционный семинар «Образовательные технологии формирования учебного поведения у детей с ментальными нарушениями»
	Зяблова А.С.

	6
	10.10.2024-03.11.24
	УМЦ «Инновационные технологии в образовании»
	Семинар- практикум дистанционный «Искусственный  интеллект в работе педагога»
	Замотина И.А.

	7
	22.03.2024
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК
	Нейросети как средство развития образованного мышления детей дошкольного возраста с ограниченными возможностями здоровья
	Столбова И.Г.

	8
	16.04.2025
	МК ГУО
	Организация психолого-педагогического сопровождения детей-инвалидов, детей с ОВЗ в рамках инклюзивного дошкольного образования
	Тымчук А.М.

	9
	18.10.24
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК
	Семинар-практикум «Взаимодействие специалистов ДОУ в работе с детьми групп компенсирующей направленности»
	Черемных Ю.В.



	10
	19.12.24
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК
	Круглый стол «Современные подходы к формированию

звукопроизношения у дошкольников с ОВЗ»
	Черемных Ю.В.

	11
	05.09.2024


	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК
	Особенности реализации парциальных программ по хакасскому языку в ДОО РХ
	Шулбаева Г.Ф.

	12
	24.09.2024
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК
	Методы развития сенсорно – перцептивных, мнемических и речевых процессов у детей с расстройствами аутистического спектра
	Шулбаева Г.Ф.

	13
	20.11.2024
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК»
	Республиканский семинар «Формирование учебного поведения обучающихся с особенностями развития: поведенческий подход»
	Горбунакова М.А.

	14
	15.11.2024-30.11.2024
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК»
	Республиканский дистанционный семинар «Пиёмы преодоления трудностей , возникщих у обучащихся с ментльными наруениями пи освоении ФАОП ДО»
	Горбунакова М.А.


3. Участие в профессиональных конкурсах

	№
	Срок
	Организатор
	Название
	Результат
	ФИО педагога

	1
	11.11.2024
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК
	Лучший инклюзивный урок по ФГОС в номинации «Коррекционно-развивающее занятие».
	Участие

1 место
	Александрова Е.Н.

Васильева Т.В.

Инякина В.А.

	2
	29.11.2024
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК
	Медиаресурсы в дошкольном образовании.
	Участие
	Александрова Е.Н.

Тымчук А.М.

	3
	21.03.2025
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК
	Республиканский конкурс «Есть идея!» в номинации: «Наставничество в образовательной организации».
	Призер
	Александрова Е.Н.

Казакова Л.И.

Косицкая А.Л.

	4
	Декабрь 2024
	МБОУ г Абакана «СОШ №24»

Центр инклюзивного образования
	Муниципальный конкурс раздаточного материала «Личность и социум: развитие ребенка с ОВЗ»
	Призер

Участие 
	Асочакова Л.В.

Чертыкова О.И.

Инякина В.А.

Замотина И.А.

Косицкая А.Л.

Тымчук А.М.

Горбунакова М.А.

	5
	27.11.2024
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК
	«Медиаресрусы в образовании: PROсто о сложном»
	Участие
	Беляева Я.А.

Чертыкова О.И.


	6
	09.12.2024
	МБДОУ д/с "Орлёнок"
	«Новогодний шар»


	Участие
	Беляева Я.А.

Зяблова А.С.

Замотина И.А.

Горбунакова М.А.

	7
	Ноябрь 2024
	ГУО
	Конкурс лучших практик «Формы и методы работы с родителями по развитию их психолого – педагогической компетентности
	1 место

2 место

Участие
	Васильева Т.В.

Тымчук А.М.

Беляева Я.А.

Зяблова А.С.

Косицкая А.Л.

	8
	Ноябрь-декабрь 2024
	ХАКИРО
	«Педагогический калейдоскоп»
	3 место

Участие 
	Зяблова А.С.

Инякина В.А.

Тымчук А.М.

Замотина И.А.

Косицкая А.Л.

Горбунакова М.А.

	9
	Сентябрь 2024
	Министерство Просвещения РФ

Институт изучения детства, семьи и воспитания
	Всероссийский конкурс «Воспитать человека-2024» 
	участник
	Инякина В.А.

	10
	12.03.25
	ГАОУРХ ДПО ХАКИРОиПК
	Педагогическая мастерская «Как организовать семейный марафон»
	участие
	Инякина В.А.

Косицкая А.Л.

Горбунакова М.А.

	11
	24.04.25
	ГБУДОРХ «Республиканский центр дополнительного образования»
	«Конкурс инфографики «Доступное образование»
	участие
	Инякина В.А.

	12
	Ноябрь

2024г.
	Томский областной институт повышения квалификации работников образования (ТОИПКРО)
	Всероссийский конкурс «Территория современного детства: шаг в будущее», номинация «Организация эффективного педагогического взаимодействия».

«Внедрение элементов STEАM технологии в коррекционно-развивающую работу с детьми с ОВЗ»
	1 место
	Казакова Л.И.

	13
	25.12.2024г
	ГУО Администрации г.Абакана
	Муниципальный конкурс на лучшее дидактическое пособие для организации обучения и воспитания детей с расстройством аутистического спектра
	Финалист

участие
	Косицкая А.Л.

Маркович Д.И.

Тымчук А.М.

Горбунакова М.А.

	14
	Январь-февраль 2025
	ГУО Администрации г. Абакана
	Профессиональный конкурс педагогов муниципальных дошкольных образовательных учреждений «Педагог дошкольного образовательного учреждения  - 2025», номинация «Учитель-логопед, учитель-дефектолог ДОУ»
	II место
	Тымчук А.М.

	15
	Апрель 2025
	Кафедра дошкольного образования ФДиНО ИДиА ТГПУ
	Конкурс учебно-методических материалов, образовательных и педагогических проектов, дополнительных образовательных программ «Инновация - 2025» 
	II место
	Тымчук А.М.

	16
	06.04.25
	ГАОУРХ ДПО ХакИРОиПК
	Всероссийский профессиональный конкурс

«Учитель-дефектолог – 2025»
	участник
	Черемных Ю.В.

	17
	03.2025
	ГУО Администрации г. Абакана
	Муниципальный конкурс им. И.А. Барашковой «Уроки нравственности и добра»
	призер
	Чертыкова О.И.


8.8. Информационное сопровождение инновационной деятельности:

· страница «Цифровое портфолио РИП» на официальном сайте МБДОУ «Д/с «Орлёнок»;

· контент о реализации инновационного проекта проинформирована педагогическая общественность в госпабликах ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК», МБДОУ «Д/с «Орлёнок».

8.9. Запланированные мероприятия подготовительного этапа инновационной деятельности реализованы. Коллектив МБДОУ «Д/с «Орлёнок» готов к реализации основного этапа РИП в соответствии с намеченным планом.

2. Научно-методическое сопровождение РИП на базе МБОУ «Калининская СОШ», Усть-Абаканский район, тема: «Создание психолого-педагогического класса как пространства для самореализации и приобщения учащихся 7-9 классов к педагогической среде» 
(Приказ Министерства образования и науки РХ № 100-608 от 23.06.2022г.)

3. Сроки реализации: 2022-2025 уч.год

5. Руководитель учреждения: Сюнякова Ирина Анатольевна

Исполнители: Кораблева Мария Васильевна – руководитель РИП

Сюнякова Ирина Анатольевна – педагог - наставник

Арефьева Анастасия Юрьевна – педагог - наставник

Кайбарова Зарина Саидовна – педагог – наставник

Деркачева Наталья Ярославна – педагог - наставник

Печенкина Ирина Александровна – педагог – психолог

Отева Елена Ивановна – социальный педагог

Отчет о деятельности региональной инновационной площадки Республики Хакасия в 2022-2025 годах
1.Полное наименование учреждения (в соответствии с Уставом): Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Калининская средняя общеобразовательная школа»
2. Тема инновационного проекта: «Создание класса психолого-педагогической направленности как пространства для самореализации и приобщения учащихся 7-9 классов к педагогической среде»
3.Сроки реализации инновационного проекта: сентябрь 2022г.- сентябрь 2025г.
4.Отчетный период: сентябрь 2022г.- сентябрь 2025г.
5.Ф.И.О. руководителя учреждения, список исполнителей: 

Руководитель учреждения – Сюнякова Ирина Анатольевна

список исполнителей:

Кораблева Мария Васильевна – руководитель РИП

Арефьева Анастасия Юрьевна – исполнитель

Кайбарова Зарина Саидовна – исполнитель 

Деркачева Наталья Ярославна – исполнитель

Печенкина Ирина Александровна – исполнитель

Отева Елена Ивановна – исполнитель 

Смолярчук Полина Владимировна – исполнитель

Кайбаров Вячеслав Сергеевич – исполнитель

Потапенко Антонина Геннадьевна - исполнитель
6. Цель инновационной деятельности: организация работы по созданию класса психолого-педагогической направленности как пространства для самореализации и приобщения учащихся к педагогической среде.
7. Проведенные мероприятия, направленные на достижение  для достижения за  отчетный период

2022-2023 учебный год

	№
	Задача
	Содержание деятельности
	 Краткая характеристика планируемых результатов

	
	
	Направления деятельности
	Мероприятия
	

	1.
	Формирование представлений о педагогической профессии
	Погружение в педагогическую профессию и формирование мотивации к педагогической деятельности через объединение ресурсов МБОУ «Калининская СОШ» и учреждений СПО и ВПО Республики Хакасия и Красноярского края
	Сетевое взаимодействие с ГБПОУ РХ «Черногорский техникум отраслевых технологий»
	Заключение договора о сетевом взаимодействии между МБОУ «Калининская СОШ» и ГБПОУ РХ «Черногорский техникум отраслевых технологий» от 31.08.2022г. № 1

	
	
	
	Участие в пилотном запуске профориентационного проекта Профилум, г. Москва
	Прохождение профориентационной диагностики

	
	
	
	Классные часы по направлению деятельности (в т.ч. с приглашенными представителями педагогического сообщества)
	Углубление знаний и представлений обучающихся о профессиях социально-педагогической направленности

	
	
	Конкурсное движение
	Участие в мероприятиях в соответствии с планами УО, МОиН РХ, РДДМ, МП РФ
	Личностный рост, повышение мотивации обучающихся

	2. 
	Становление будущего субъекта профессиональной педагогической деятельности
	Формирование профессионально важных качеств и повышение эффективности достижения планируемых метапредметных и личностных результатов через создание комплекса условий для профессионального самоопределения учащихся 7 класса (проектирование содержания образования и технологий обучения в психолого-педагогическом классе)
	Включение в план внеурочной деятельности программ курсов по психолого-педагогическому направлению, программы воспитания (модуль «Профориентация»)
	Реализация программ внеурочной деятельности «Мир социальных профессий», «Я волонтер», «Занимательная психология».

Включены мероприятия по профориентации в календарный план воспитательной работы на 2022-2023 учебный год

	3.
	Формирование предпосылок профессиональной педагогической деятельности
	Включение в образовательный процесс элементов педагогической практики, проведение профессиональных проб


	«Организованные перемены»
	Организация игр на переменах, участие в проведение коллективно-творческих дел, классных часов в начальной школе

	1. 
	
	
	Волонтерские акции
	Расширение волонтерского движения на территории села

	2. 
	
	
	«Дни наук»
	Внедрение элементов практики педагогической направленности

	4.
	Организация работы с общественностью
	Апробация и распространение педагогами опыта работы психолого-педагогического класса на муниципальном и региональном уровнях, взаимодействие с родителями
	Организация и проведение на базе МБОУ «Калининская СОШ» районных педагогических чтений образовательных организаций Усть-Абаканского района «Рождественские чтения» 
	Распространение опыта работы педагогами МБОУ «Калининская СОШ»

	
	
	
	Совещание «Профориентационная работа с обучающимися»
	Раскрыть особенности профориентационной работы со школьниками в 2022-2023 году, представить федеральные проекты «Код будущего», «Билет в будущее», «Профилум», «ПроеКТОриЯ», «Шоу профессий»

	
	
	
	Проинформированы учащиеся, родители, педагоги о деятельности психолого-педагогического класса
	Протокол родительского собрания, заявления о зачислении в класс психолого-педагогической направленности, протокол августовского педагогического совета


2023-2024 учебный год

	
	
	Содержание деятельности
	

	№
	Задача
	Направления деятельности
	Мероприятия
	Планируемые результаты

	1.
	Углубление представлений о педагогической профессии
	Расширение знаний об особенностях педагогической  деятельности и работа над сохранением и повышением уровня мотивации через применение  ресурсов сетевого взаимодействия  МБОУ «Калининская СОШ» и учреждений СПО и ВПО Республики Хакасия и Красноярского края 
	Сетевое взаимодействие с ГБПОУ РХ «Черногорский техникум отраслевых технологий», ФГБОУ ВО «Красноярский государственный педагогический университет им. В.П. Астафьева» 
	Заключение договора о сетевом взаимодействии между МБОУ «Калининская СОШ» и ГБПОУ РХ «Черногорский техникум отраслевых технологий» от 31.08.2022г. № 1

	
	
	
	Классные часы по направлению деятельности (в т.ч. с приглашенными представителями педагогического сообщества)
	Углубление знаний и представлений обучающихся о профессиях социально-педагогической направленности

	
	
	Конкурсное движение
	Участие в мероприятиях в соответствии с планами УО, МОиН РХ, «Движение первых», МП РФ
	Личностный рост, повышение мотивации обучающихся

	2. 
	Становление будущего субъекта профессиональной педагогической деятельности
	Формирование профессионально важных качеств и повышение эффективности достижения планируемых метапредметных и личностных результатов через создание комплекса условий для профессионального самоопределения учащихся 8 класса (проектирование содержания образования и технологий обучения в психолого-педагогическом классе)
	Включение в план внеурочной деятельности программ курсов по психолого-педагогическому направлению, программы воспитания (модуль «Профориентация»)
	Реализация программ внеурочной деятельности «Познай себя», «Медиастудия», «Психология общения», «Учитель – профессия будущего».

Включены мероприятия по профориентации в календарный план воспитательной работы на 2023-2024 учебный год

	3.
	Формирование предпосылок профессиональной педагогической деятельности
	Проведение профессиональных мини проб.

Организация социальной практики «Школа вожатого»


	«Организованные перемены» 


	Организация игр на переменах, классных часов в начальной школе

	3. 
	
	
	Волонтерские акции
	Расширение волонтерского движения на территории села

	4. 
	
	
	«Дни наук»
	Внедрение элементов практики педагогической направленности

	
	
	
	Мероприятия согласно плану ВР МБОУ «Калининская СОШ»
	Участие  в проведение коллективно-творческих дел школы согласно плану ВР

	4.
	Организация работы с общественностью
	Распространение педагогами опыта работы психолого-педагогического класса на муниципальном и региональном уровнях, взаимодействие с родителями
	Организация и проведение на базе МБОУ «Калининская СОШ» районных педагогических чтений образовательных организаций Усть-Абаканского района «Рождественские чтения» 
	Распространение опыта работы педагогами МБОУ «Калининская СОШ»

	
	
	
	Муниципальный семинар
	Раскрыть особенности профориентационной работы в классе психолого-педагогической направленности

	
	
	
	Дальнейшее информирование родителей, педагогов о деятельности психолого-педагогического класса
	Протоколы родительских собраний, протокол августовского педагогического совета

	5.
	Повышение уровня мастерства педагогов-наставников, работающих в классе психолого-педагогической направленности
	Курсовая подготовка
	Прохождение курсовой подготовки на базе Академии Минпросвещения, ФГБОУ ВО «Красноярский государственный педагогический университет им. В.П. Астафьева», ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК»
	10% педагогов пройдут курсовую подготовку по направлению работы РИП

	
	
	Стажировка
	Прохождение стажировки на базе ФГБОУ ВО «Красноярский государственный педагогический университет им. В.П. Астафьева»
	3% педагогов пройдут стажировку на базе ФГБОУ ВО «Красноярский государственный педагогический университет им. В.П. Астафьева»


2024-2025 учебный год

	№
	Задача
	Содержание деятельности
	Планируемые результаты

	
	
	Направления деятельности
	Мероприятия
	

	1.
	Применение знаний на практике и их расширение
	Применение знаний об особенностях педагогической  деятельности и работа над сохранением и повышением уровня мотивации через применение  ресурсов сетевого взаимодействия  МБОУ «Калининская СОШ» и учреждений СПО и ВПО Республики Хакасия и Красноярского края 
	Сетевое взаимодействие с ГБПОУ РХ «Черногорский техникум отраслевых технологий», ФГБОУ ВО «Красноярский государственный педагогический университет им. В.П. Астафьева» 
	Самоопределение выпускников КППН в отношении будущей профессии

	
	
	
	Классные часы по направлению деятельности (в т.ч. с приглашенными представителями педагогического сообщества)
	Применение знаний и представлений обучающихся о профессиях социально-педагогической направленности

	
	
	Конкурсное движение
	Участие в мероприятиях в соответствии с планами УО, МОиН РХ, «Движение первых», МП РФ
	Личностный рост, повышение мотивации обучающихся

	
	
	Наставничество
	Участие во всероссийской программе «Наставники «Орлята России»
	Личностный рост, повышение мотивации обучающихся

	2. 
	Становление будущего субъекта профессиональной педагогической деятельности
	Формирование и совершенствование профессионально важных качеств, повышение эффективности достижения планируемых метапредметных и личностных результатов через создание комплекса условий для профессионального самоопределения учащихся 9 класса (проектирование содержания образования и технологий обучения в КППН)
	Включение в план внеурочной деятельности программ курсов по психолого-педагогическому направлению, программы воспитания (модуль «Профориентация»)
	Реализация программ внеурочной деятельности  «Цифровые технологии», «Культура речи», «Педагогика среди наук», «Медиастудия».

Включены мероприятия по профориентации в календарный план воспитательной работы на 2024-2025 учебный год

	
	
	
	участие в  совместном образовательном проекте ФГБОУ ВО «КГПУ им. В.П. Астафьева» и Министерства образования Красноярского края
	Получение сертификатов 

	3.
	Формирование предпосылок профессиональной педагогической деятельности
	Проведение профессиональных мини проб.

Организация наставнической практики «Орлята России»


	Реализация модулей (треков) «Орлята России» 


	Помощь учителям  в проведении  занятий внеурочной деятельности «Орлята России»

	5. 
	
	
	Волонтерские акции
	Расширение волонтерского движения на территории села

	6. 
	
	
	«Дни наук»
	Внедрение элементов практики педагогической направленности

	
	
	
	Мероприятия согласно плану ВР МБОУ «Калининская СОШ»
	Участие  в проведение коллективно-творческих дел школы согласно плану ВР

	4.
	Организация работы с общественностью
	Распространение педагогами опыта работы психолого-педагогического класса на муниципальном и региональном уровнях, взаимодействие с родителями
	Организация и проведение на базе МБОУ «Калининская СОШ» районных педагогических чтений образовательных организаций Усть-Абаканского района «Рождественские чтения» 
	Распространение опыта работы педагогами МБОУ «Калининская СОШ»

	
	
	
	Муниципальный семинар
	Раскрыть особенности профориентационной работы в классе психолого-педагогической направленности

	
	
	
	Дальнейшее информирование родителей, педагогов о деятельности психолого-педагогического класса
	Протоколы родительских собраний, протокол августовского педагогического совета

	5.
	Повышение уровня мастерства педагогов-наставников, работающих в классе психолого-педагогической направленности
	Курсовая подготовка
	Прохождение курсовой подготовки на базе Академии Минпросвещения, ФГБОУ ВО «Красноярский государственный педагогический университет им. В.П. Астафьева», ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК»
	10% педагогов пройдут курсовую подготовку по направлению работы РИП

	
	
	Стажировка
	Прохождение стажировки на базе ФГБОУ ВО «Красноярский государственный педагогический университет им. В.П. Астафьева», ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК»
	3% педагогов пройдут стажировку на базе ФГБОУ ВО «Красноярский государственный педагогический университет им. В.П. Астафьева», ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК»


8. Информационно-аналитическая справка о результативности инновационной деятельности.

8.1. Продуктивность реализации инновационной программы - достижение целей проекта в соответствии с планом реализации.

Цели проекта на 2022 – 2025 учебные года в соответствии с планом реализации достигнуты. Мероприятия проводились согласно дорожным картам с соблюдением сроков. Полученные результаты проекта соответствуют поставленной цели.


8.2.Управление инновационной деятельностью.
1. Разработана нормативно-правовая база, регламентирующая   инновационную деятельности: Приказ МБОУ «Калининская СОШ» «О реализации инновационной площадки» № 109 от 31.08.2022г.; Положение о классе психолого-педагогической направленности (Приказ ОО № 121 от 06.09.2022г.).

2. Разработаны дорожные карты, планы, образец заявления о приеме в КППН.
3. Организация сетевого взаимодействия и сотрудничества с другими учреждениями. Заключены договоры о сетевом взаимодействии:
	Наименование социального партнера
	Цель взаимодействия

	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК»
	Научно-методическое сопровождение РИП

	ФГБОУ ВО «Красноярский государственный педагогический университет им. В.П. Астафьева»
	Повышение квалификации педагогов, реализующих РИП, дополнительное образование обучающихся КППН, обмен опытом в рамках деятельности инновационной площадки

	Межрегиональная общественная организация «Межрегиональная тьюторская ассоциация»
	Профориентационнная диагностика обучающихся КППН

	ФГБОУ ВО «ХГУ им. Н.Ф. Катанова» 
	Работа с педагогами и обучающимися КППН

	КПОИиП ФГБОУ ВО «ХГУ им. Н.Ф. Катанова»
	Участие обучающихся КППН в конкурсах, мастер-классах. Организация профпроб.

	ГБПОУ РХ «Черногорский техникум отраслевых технологий»
	Обмен опытом в рамках деятельности инновационной площадки, экскурсии для обучающихся КППН

	МБДОУ «Калинка»
	Организация мини-профпроб, работа волонтерского движения

	МБДОУ «Звездочка»
	Организация мини-профпроб, работа волонтерского движения

	Образовательные организации и учреждения культуры Усть-Абаканского района 
	Организация муниципальных методических мероприятий и встреч обучающихся КППН



Успешной реализации инновационной площадки также способствовало:

- участие в федеральных проектах «Движение Первых»;

- участие в программе развития социальной активности учащихся начальных классов «Орлята России»;

Для эффективного выполнения поставленных задач была разработана модель наставничества.

Модель реализовали семь высококвалифицированных наставников, обладающих многолетним опытом, профессиональными компетенциями и корпоративной культурой (это педагоги с высшей и первой квалификационной категорией). Наставник работал с группой обучающихся (от пяти до десяти  человек). Группа формировалась на определенный период от 1 недели до четверти. При этом использовался модульный поход. Учащиеся имели возможности передвигаться из одной группы в другую. Создавалась ситуация, для которой ставилась цель и задачи, определялся результат. Каждый наставник работал в своем направлении.

8.3. Учебно-методическое и научно-методическое обеспечение инновационной деятельности.



Эффективная реализация инновационного проекта по созданию класса психолого-педагогической направленности требует комплексного подхода к учебно-методическому и научно-методическому сопровождению. 
	Направление
	Педагоги
	Учащиеся

	Специализированные образовательные программы
	разработка программ курсов внеурочной деятельности 
	Реализации программ:

7 класс: «Мир социальных профессий», «Занимательная психология», «Я – волонтер».

8 класс: «Познай себя» «Медиастудия», «Психология общения»

9 класс: «Культура речи», «Педагогика среди наук», «Цифровые технологии». «Медиастудия»

	
	включение факультативных занятий в учебный план за счет части формируемой участниками образовательных отношений 
	

	Учебные и методические пособия
	разработка учебных материалов, включающих кейсы, практические занятия профориентационной игры «Шаг в профессию» https://vk.com/wall-213945134_667, квиза «Первые шаги в профессию» для КППН

	
	использование цифровых ресурсов (вебинары ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК», ФГБОУ ВО «Красноярский государственный педагогический университет им. В.П. Астафьева», онлайн-курсы, видеолекции)

Представление опыта работы КППН (организация и проведение организованных переменок, проведение занятия «Ледяное сердце» для первоклассников)

https://vk.com/wall-213945134_369
Мероприятие, проведенное учащимися КППН, «Сказка лечит, сказка греет, сказка учит жить» для обучающихся 5-х классов https://vk.com/wall-213945134_372

	Практико-ориентированное обучение
	- организация муниципальных семинаров по теме инновационной площадки Введение системы наставничества (студенты педвузов, молодые учителя);

- участие в педагогической мастерской «От психолого-педагогического класса к профессиональному педагогическому сообществу», ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК»,

- участие в республиканской педагогической мастерской «Практика реализации курсов внеурочной деятельности в психолого-педагогических классах», ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК»
	- «Психолого-педагогический класс» - совместный образовательный проект ФГБОУ ВО «КГПУ им. В.П. Астафьева» и Министерства образования Красноярского края (12 учащихся прошли обучение).

- педагогические пробы (ведение фрагментов уроков, работа с группами учащихся);

- проведение игровых перемен;

- организация волонтерского движения;

- районная творческая лаборатория «КЛАССная мастерская» среди учащихся КППН https://vk.com/wall-213945134_1405
-24 ученика КППН приняли участие в онлайн-трансляции, представили свой видеоролик

https://vk.com/wall-213945134_335  

-20 учащихся КППН посетили мастер-класс «Макросы для начальной школы» https://vk.com/wall-213945134_394--
- члены жюри республиканского конкурса «Молодой учитель – 2024», ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК»
https://vk.com/wall-213945134_698
https://vk.com/wall-213945134_1457

	Конкурсное движение
	Участие во всероссийском конкурсе «Наставничество», номинация «Наставник в сфере образования»; лауреат всероссийской олимпиады «Педагог – это призвание»; региональный чемпионат профессионального мастерства «Профессионалы – 2023»; Всероссийская НПК «Классы психолого-педагогической направленности: научные подходы, эффективные практики, новые идеи», Министерство образования Иркутской области, ГАУ ДПО ИРО; Республиканский Фестиваль для педагогов РХ «Педагоги и родители: навстречу друг другу»  https://vk.com/wall-213945134_653
	Победители и призеры заочной НПК школьников и студентов «Актуальные исследования и студентов и школьников: теория и практика – 2024»; межрегиональная НПК «Ступень в науку – 2025», ГБПОУ РХ «У(Т)ОР»; победитель республиканского фестиваль-конкурса «Педагогический класс – это про нас!»; победители и  призеры  IV, V Межрегионального конкурса педагогического мастерства обучающихся педагогических классов общеобразовательных школ «ПРОФИ-ДЕБЮТ» https://vk.com/wall-213945134_571
https://vk.com/wall-213945134_1196


8.4.Мониторинг процесса и динамики результатов инновационной работы.


На начальном этапе работы проведено родительское собрание и анкетирование, которое позволило выявить заинтересованность родителей в создании класса психолого-педагогической направленности как пространства для самореализации и приобщения учащихся к педагогической среде, что соответствует цели реализации республиканской инновационной площадки. Для учащихся 6-х классов был проведен конкурс с учетом методики индивидуального отбора в 7-й класс психолого-педагогической направленности. На основании заявлений родителей и с учетом результатов конкурса был сформирован класс.


Ежегодно заместителем директора по ВР, классным руководителем, педгогом-психологом проводилась диагностика уровня воспитанности учащихся КППН. По итогам работы инновационной площадки 24% показали высокий уровень воспитанности, который определяется устойчивой и положительной самостоятельностью в деятельности и поведении на основе активной общественной, гражданской позиции. 36% продемонстрировали хороший уровень воспитанности, который определяется сформированностью внутренних регуляторов поведения, но в критических ситуациях они нуждались в помощи. 28% показали средний уровень воспитанности, которому свойственна некоторая самостоятельность, проявление самоорганизации и саморегуляции. 12% продемонстрировал низкий уровень воспитанности, который характеризуется низкой степенью действенности нравственного идеала, нравственной неустойчивостью, отвержением необходимости самовоспитания.

Также было проведено исследование нравственной самооценки, по результатам которого все дети (100%) показали высокий уровень нравственной самооценки.

Профориентационная диагностика «Профилум», профориентационный пробы. Встречи с представителями педагогического сообщества.

Результаты анкетирования на этапе завершения инновационной деятельности показали положительную динамику уровня психолого-педагогической, реабилитационной компетентности родителей. Более половины учащихся продолжили обучение по данному направлению и продолжили обучение на среднем уровне образования по психолого-педагогическому профилю в МБОУ «Калининская СОШ». 


8.5. Анализ и оценка результатов. Полученных в ходе реализации инновационного проекта.


Количество классов: 1.

Количество обучающихся на начало реализации РИП: 25 человек.

Количество обучающихся на момент завершения РИП: 25 человек.

Результат: 10 класс (психолого-педагогический профиль) - 11 человек, СПО – 2 человека, другие школы – 2 человека, другие направления – 10 человек.

В апробации инновационного проекта приняло участие 18 педагогов. Было разработано 9 программ курсов внеурочной деятельности, 3 программы курсов факультативных занятий, 2 профориентационные игры для обучающихся классов психолого-педагогической направленности. 

Условия для продолжения реализации инновационной деятельности успешно созданы, необходимое ресурсное обеспечение имеется.

8.6. Рост профессиональных компетенций педагогических и руководящих работников.

Количество мероприятий, в которых приняли участие педагоги КППН
	Направление
	2022-2023
	2023-2024
	2024-2025
	ИТОГО

	Выступления и доклады
	6
	8
	10
	24

	Вебинары и семинары
	11
	5
	4
	20

	Конкурсы педагогов
	1
	6
	3
	10

	Курсы 
	1
	11
	8
	20

	Публикации
	1
	1
	0
	2


За время работы инновационной площадки произошел рост профессиональных компетенций педагогов и администрации, организовано систематическое обучение учителей новым методикам работы с учащимися КППН, произошло внедрение современных образовательных технологий (наставничество).  

8.7. Информационное сопровождение инновационной деятельности. 

https://vk.com/public_kalinino_school 

Калининская средняя общеобразовательная школа | Главная
Вкладка на официальном сайте МБОУ «Калининская СОШ» Калининская средняя общеобразовательная школа | РИП "Педагогический класс" 
Статьи в журнале «ПОИСК»:
	Научно-методический журнал ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК» «Поиск»
	Публикация статьи. Кайбарова З.С., Кораблева М.В. Модель работы класса психолого-педагогической направленности в средней школе // Научно-методический журнал ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК» «Поиск», Профессиональное самоопределение: выбор и решения. № 1 (82), 2023. – стр. 26-29

	Публикация статьи «Модель работы класса психолого-педагогической направленности в средней школе» 
	Публикация статьи «Модель работы класса психолого-педагогической направленности в средней школе» // электронный научный журнал «Информационно-коммуникационные технологии в педагогическом образовании». - №2, 2024г. – cтр. 80-87. Сертификат 24-215 от 09.02.2024г. (Кораблева М.В., Кайбарова З.С.)


Рабочие программы по внеурочной деятельности

	Наименование рабочей программы
	Ссылка

	В мире социальных профессий
	kalinino.rh.eduru.ru/media/2025/08/31/1314751275/RP_V_mire_social_ny_x_professij.pdf

	Медиастудия
	https://kalinino.rh.eduru.ru/media/2025/08/31/1314750659/RP_Mediastudiya.pdf 

	Педагогика среди наук
	https://kalinino.rh.eduru.ru/media/2025/08/31/1314750708/RP_Pedagogika_sredi_nauk1.pdf 

	Познай себя
	https://kalinino.rh.eduru.ru/media/2025/08/31/1314750689/RP_Poznaj_sebya.pdf 

	Учитель – профессия будущего
	https://kalinino.rh.eduru.ru/media/2025/08/31/1314750593/RP_Uchitel_-_professiya_budushhego.pdf 

	Цифровые технологии
	https://kalinino.rh.eduru.ru/media/2025/08/31/1314750640/RP_Czifrovy_e_texnologii_1.pdf 

	Я - волонтер
	https://kalinino.rh.eduru.ru/media/2025/08/31/1314750654/RP_YA_-_volontyor.pdf 


8.9. Основной вывод об эффективности инновационной деятельности, целесообразности продолжения инновации, перспектив и направлений дальнейших исследований.


Запланированные мероприятия в рамках региональной инновационной площадки реализованы. Проведенная работа выполнена качественно. Об этом свидетельствуют результаты исследования уровня удовлетворенности среди участников реализации инновационного проекта. 


Для оценки удовлетворенности родителям (законным представителям) был предложен опросник. Участие в опросе приняло 32 родителя.  Большинство родителей (80%) отметили положительное влияние занятий на эмоциональное состояние и развитие ребёнка, оценили индивидуальный подход и профессионализм педагогов. Родители отметили, что у детей повысился уровень коммуникативной компетенции. Ребята включились в творческую деятельность, об этом свидетельствует желание обучающихся  участвовать в различных конкурсах и научно-практических конференциях.


Также наблюдается позитивная динамика у детей. Результаты анкетирования показали, что 88% обучающихся КППН углубили представление об обществе и мире профессий и знают отличительные признаки педагогических профессий, осознают требования предъявляемые к личности педагога. Все дети демонстрируют улучшение коммуникативных навыков, снижение уровня тревожности и повышение мотивации к обучению, что также подтверждается наблюдениями педагогов и отзывами родителей.


Представленные результаты подтверждают, что цель инновационной деятельности - организация работы по созданию класса психолого-педагогической направленности как пространства для самореализации и приобщения учащихся к педагогической среде – достигнута.

Исходя из полученного опыта реализации инновационного проект, в 2025-2026 учебном году в МБОУ «Калининская СОШ» будет организована работа класса психолого-педагогической направленности (7 «А» класс) и открыт психолого-педагогический профиль (10 класс). 
3. Научно-методическое сопровождение РИП на базе МБОУ «СОШ № 7 им. П.Я. Рубанова», г Черногорск, тема: «Психолого-педагогический класс как форма организации допрофессиональной психолого-педагогической подготовки учащихся»

Отчет о деятельности региональной инновационной площадки Республики Хакасия в 2022-2025 годах
1.Полное наименование учреждения (в соответствии с Уставом): Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение города Черногорска «Средняя общеобразовательная школа № 7 имени Героя Советского Союза Петра Акимовича Рубанова».

2. Тема инновационного проекта: Психолого-педагогический класс как форма организации допрофессиональной психолого-педагогической подготовки учащихся.

3.Сроки реализации инновационного проекта: сентябрь 2022 г.- сентябрь 2025 г.

4.Отчетный период: сентябрь 2022 г. - сентябрь 2025 г.

5.Ф.И.О. руководителя учреждения, список исполнителей: 

Руководитель учреждения – Салько Наталья Александровна;

список исполнителей:

заместитель директора по учебно-воспитательной работе Зайцева Екатерина Дмитриевна,

педагог-психолог Кочеткова Елена Павловна,

учитель труда (технологии) Попова Анна Николаевна,
учитель русского языка и литературы Сялдышева Ирина Николаевна.
6. Цель инновационной деятельности: организация профориентационной работы, направленной на формирование у учащихся готовности к профессионально-личностному самоопределению и выбору педагогических профессий, развитие навыков, склонностей и способностей к психолого-педагогической деятельности.

7. Проведенные мероприятия, направленные на достижение цели за отчетный период:

	№ п/п
	Задачи инновационной деятельности
	Содержание деятельности (мероприятия)
	Краткая характеристика полученных результатов, выводы

	Подготовительный этап (январь 2022-сентябрь 2022 г.г.)

	1. 
	Разработка и обновление нормативно-правовой базы учреждения
	Приказ о работе РИП, создании рабочей группы для реализации инновационного проекта. 

Разработка локальных нормативных актов, отвечающих деятельности инновационной площадки.
	Разработана нормативно-правовая база, регламентирующая   инновационную деятельность:

- Приказ МБОУ «СОШ №7 имени П. А. Рубанова» «О формировании проектной группы реализации программы региональной инновационной площадки «Психолого-педагогический класс как форма организации допрофессиональной психолого-педагогической подготовки учащихся»  от 26.08.2022 № 430а;

- Положение о «Классе психолого-педагогической направленности» в МБОУ «СОШ №7 имени П.А. Рубанова»

от 01.09.2022 г.  №498 (Приложение 1);

- Положение об отборе в «Класс психолого-педагогической направленности» в МБОУ «СОШ №7 имени П.А. Рубанова»;

- Приказ об открытии «Класса психолого-педагогической направленности».

	2. 
	Привлечение представителей профильного учреждения среднего профессионального образования к реализации инновационного проекта
	Заключение договоров о сотрудничестве и между организациями


	- Соглашение о партнерстве с ГБПОУ РХ Черногорский техникум отраслевых технологий»
- «Соглашение о партнерстве в целях создания и развития образовательных кластеров среднего профессионального образования» между Правительством Республики Хакасия, Министерством образования и науки Республики Хакасия, ГАОУ РХ ДПО «ХИРО и ПК», МБОУ «СОШ №7 имени П.А. Рубанова» и ГБПОУ РХ «Черногорский техникум отраслевых технологий» 

https://spo-chmtt.ru/mconstr.html?page=/p147aa1.html

	3. 
	Проведение установочного семинара для членов рабочей группы по реализации проекта на базе МБОУ «СОШ №7 имени П.А. Рубанова».
	Проведено согласование учебных и воспитательных планов организаций, участвующих в сетевом взаимодействии.
	Рабочие материалы для разработки модуля психолого-педагогической направленности в программе воспитания и курсов внеурочной деятельности. Представлены на сайте ОО. 

https://school7rh.my1.ru/index/rip/0-418

	4. 
	Разработка дорожной карты по направлениям реализации инновационного проекта
	Рабочей группой составлен план мероприятий по реализации инновационного проекта
	Составлен план мероприятий по задачам инновационной деятельности:

1. Апробация модели функционирования класса психолого-педагогической направленности, рассчитанного на учащихся 7-х – 9-х классов ОО с использованием ООП через вариативный модуль в программе воспитания и курсы внеурочной деятельности.

2. Формирование у педагогически-одаренных учащихся готовности к профессионально-личностному самоопределению и выбору педагогических специальностей;

3. Интеграция педагогически одаренных учащихся в профессиональное сообщество на этапе обучения в школе;

4. Предоставление возможностей для получения опыта психолого-педагогической и социально-педагогической деятельности;

5. Развитие у учащихся склонностей и способностей к педагогической деятельности;

6. Разработка и реализация механизма поступления выпускников класса психолого-педагогической направленности на педагогические специальности в образовательные учреждения системы среднего профессионального образования. 
7. Проектирование технологий обучения в классе психолого-педагогической направленности.

     7. Апробация и распространение опыта деятельности класса психолого-педагогической направленности.

Вывод: конкретизированы шаги по достижению цели инновационной деятельности.

	5. 
	Формирование пакета учебно-методических материалов, позволяющих обеспечить качественное обучение в классе психолого-педагогической направленности.
	Разработаны и утверждены рабочие программы курсов внеурочной деятельности по направлениям инновационной работы.
	- Рабочая программа  курса внеурочной деятельности педагогического направления: «Школа будущего педагога»;

- Рабочая программа курса внеурочной деятельности психологического направления: «Я—лидер»;

- Рабочая программа курса внеурочной деятельности профориентационного направления «Шаги в профессию».

	6. 
	Повышение квалификации педагогов


	Прохождение курсов повышения квалификации, обучающих семинаров, форумов и т.д.

	Количество педагогов, повысивших квалификацию по вопросам организации деятельности классов психолого-педагогической направленности – 3 человека, в том числе самообразование педагогов по теме «Организация профориентационной и психолого-педагогической деятельности в профильных педагогических классах».

	7. 
	Выявление учащихся, имеющих интерес к педагогическим профессиям.
	Проведение комплексной профориентационной диагностики учащихся ОО на платформе «Профилум»
	Приняло участие и прошло диагностику:

1. Учащиеся 114 чел (50%)

2. Родители 143 чел (62%)

3. Классов 13

4. Классных руководителей 8

Учащиеся класса психолого-педагогической направленности – 20 человек (100%)

Педагоги, задействованные в реализации программы инновационной площадки – 3 человека (100%)

Результаты диагностики подтверждают наличие у учащихся класса ППН склонности к выбору профессий типа человек-человек и гуманитарного профиля обучения. Методика рекомендовала выбор педагогических профессий 14 из 20 участников проекта.

	8. 
	Информирование участников проекта о деятельности класса психолого-педагогической направленности.
	Проведение собрания родителей (законных представителей) и учащихся   7а, 7б и 7в классов для информирования о запуске инновационного проекта и отборе учащихся в класс психолого-педагогической направленности.
	- Протокол родительского собрания № 1 от 29.08.2022 г.

- Протокол ученического собрания № 1 от 02.09. 2022 г.

- Заявления от родителей (законных представителей) на выбор курсов внеурочной деятельности по направлениям функционирования класса психолого-педагогической направленности. 



	9. 
	Информирование о ходе реализации инновационной деятельности на сайте ОО.
	Разработана дополнительная страница сайта ОО
	Информирование о ходе реализации проекта осуществляется посредством официального сайта школы

 http://school7rh.my1.ru/index/rip/0-418

	Этап реализации (сентябрь 2022 - июль 2025 г.г.)

	10. 
	Организация повышения

квалификации для педагогических работников, задействованных в реализации программы инновационной площадки.
	Повышение профессионального уровня педагогов, что подтверждается документами.
	- Участие в форуме «Наставничество в педагогике. Актуальные компетенции педагога в современном мире»

- Участие в педагогическом форуме Енисейской Сибири «Развитие региональных кластеров непрерывного образования педагогических кадров»

На базе Красноярского государственного педагогического университета им. В.П. Астафьева

-  Участие во Всероссийской научно-практической конференции
«Классы психолого-педагогической направленности: научные подходы,
эффективные практики, новые идеи», организованной ГАУ ДПО Иркутской области
«Институт развития образования Иркутской области»

 - Обучение по дополнительной профессиональной программе «Информационная безопасность детей: социальные и технологические аспекты». (48 часов)

- Обучение по дополнительной профессиональной программе «Организация воспитательной работы, направленной на профилактику и противодействие деструктивному поведению подростков и обучающейся молодежи» (72 часа);

- 

	11. 
	Развитие мотивации, интереса к профессии, погружение в атмосферу получения профессии
	Экскурсии, в том числе виртуальные, в педагогические образовательные учреждения республики Хакасия (Черногорск, Абакан).

Встречи с представителями педагогических профессий.
	- Экскурсия в Колледж педагогического образования, информатики  и права г. Абакана на организованную встречу «СПОсоб открыть мир - профориентационное мероприятие в КПОИиП»;

- Экскурсия в Черногорский техникум отраслевых технологий: «Час знакомства»;

- «Как я стал учителем. История моего взросления», встреча с выпускником школы, учащимся 3 курса Хакасского многопрофильного техникума, обучающегося по специальности учитель физической культуры Балашовым Павлом;

-  Экскурсия в Колледж педагогического образования, информатики  и права г. Абакана на мастер-класс 

«Путь к успеху», профориентационное мероприятие в КПОИиП»;

- Экскурсии в Черногорский техникум отраслевых технологий: «Педагогический Кванториум.», «Профессионалитет. Ты в хорошей компании», «День открытых дверей»;

- Встреча с педагогами ЧТОТ;

- Экскурсия в Колледж педагогического образования, информатики  и права г. Абакана на организованную встречу «Путь к успеху»;

- 



	12. 
	Занятия по курсам внеурочной деятельности психолого-педагогической направленности
	Освоение курсов программы внеурочной деятельности.

Развитие мотивации, интереса к профессии, приобретение учащимися педагогических, организаторских навыков, умений, необходимых для будущей профессии.

Групповые занятия и занятия в малых группах
	- «Ярмарка достоинств» Мотивационное занятие, направленное на формирование навыков  самоанализа и уверенности в себе;

- Мастер-класс по ведению  педагогического портфолио «ПроПортфолио»;

- Участие в социальном проекте «Учителя-ветераны», поздравление учителей, работавших в МБОУ «СОШ № 7 имени П.А.Рубанова»  с праздником 8- е марта;

- Треннинг лидерских способностей с участием  педагога- психолога  МБОУ ДО «Центр творчества и досуга» г.Черногорск;

- Участие в городском конкурсе творческих работ  «Мой любимый педагог», Приказ № 185-од, 2 место;

- Подведение итогов учебного года в классе ППН. Представление учащимися результатов своей работы на родительском собрании;

- Этнографический диктант, участие, 03.11.2023 организаторы и участники;

- Международный поэтический конкурс юных чтецов «Живая классика», участие;

- Региональный конкурс театрализованных постановок по сюжетам сказок народов, проживающих на территории Республики Хакасия, 10.11.23, Команда-победитель (7-8 классы) 8 уч-ся КППН;

-  Городской марафон  семейных дел «Сидим дома- не скучаем», 16.04.2024г.;

- Занятие на развитие стрессоустойчивости.  Упражнение «Рисую магические круги»;

- Проведение игрового практикума «Чемодан лидера» для учащихся КППН;

- Совместная экскурсия в МБОУ СОШ №6 в первый класс. Знакомство с учителем и учащимися. Посещение занятия внеурочной деятельности «Разговоры о важном» в начальной школе. Знакомство с работой Классного руководителя;

- 



	13. 
	Предоставление учащимся возможности профессиональных проб, способствующих
формированию у них осознания себя в профессии педагога.

Понимание сути педагогических приемов и форм работы с детьми.
	Профессиональные пробы (педагогическое взаимодействие с учащимися младших классов, разработка и проведение мини-уроков, воспитательных мероприятий.

Отработка профессиональных навыков работы на практике.

Формирование портфолио учащихся класса ППН
	- Подготовка и проведение мероприятия с младшими школьниками "День матери", знакомство со структурой внеклассного мероприятия, помощь классному руководителю;

- Знакомство с учащимися начальной школы. Встреча и беседа с классным руководителем;

- Подготовка и проведение игровых перемен с учащимися начальной школы;

- Проведение фрагмента классного часа для учащихся 3 класса «Секреты  общения и сотрудничества в классе»;

- Подготовка и проведение классного часа «История нашей школы» для учащихся 5 класса;

- Профпробы в качестве помощников воспитателей в летнем лагере дневного пребывания. Помощь в разработке и проведении мероприятий и организации деятельности ЛДП;

- Профпробы в качестве помощников классных руководителей. Проведение фрагментов внеурочных занятий и классных часов;

- Участие в мастер-классе «Первые дни ребенка в школе: организация игр с детьми на улице». Посещение занятия внеурочной деятельности «Игры на прогулке» с первоклассниками МБОУ «СОШ №20»;

- Профессиональная проба по профессии «Педагог дошкольного образования». Организация и проведение с воспитанниками ДОУ мероприятия, посвященного Дню туриста;

- - 


	14. 
	Участие в мероприятиях, организуемых и проводимых
на базе Черногорского техникума отраслевых технологий
	Мероприятия, предусмотренные планом сетевого взаимодействия.

Посещение учебного заведения в рамках внеурочной деятельности.

Формирование портфолио учащихся психолого-педагогического класса.
	- Мастер класс по проведению занятия внеурочной деятельности для младших школьников «Цветок незабудка в технике бисероплетения» на базе ЧТОТ, проведенное студентами техникума. Первое погружение в профессию учитель. Знакомство со структурой проведения практических творческих занятий с классом.

- Мастер класс по проведению занятия внеурочной деятельности для младших школьников «Изготовление поделки из соленого теста» на базе ЧТОТ, проведенное студентами техникума. Развитие навыков творческой деятельности;

- Заочная  научно-практическая конференция  школьников и студентов «От идеи до воплощения, проводимой в рамках  региональной программы  популяризации  федерального проекта «Профессионалитет» в Республике Хакасия, исследовательская работа «Проблема агрессивности у подростков», Диплом 1 степени;

- Олимпиада для школьников по педагогике «Старт в профессию»,проводимой в рамках  региональной программы  популяризации  федерального проекта «Профессионалитет» в Республике Хакасия

Декабрь 2023 г., диплом 2 степени;  диплом 3 степени; сертификаты  участников;

- Межрегиональный конкурс исследовательских и проектных работ школьников  «Научный дебют», апрель 2024 г., сертификат участника;

- 



	15. 
	Организация исследовательской деятельности учащихся класса психолого-педагогической направленности.
	Индивидуальная и консультационная работа в группах.


	- Участие в Баландинских чтениях;

- Подготовка и защита индивидуальных проектов по педагогическому, профориентационному и психологическому направлениям. Список тем и методическое сопровождение проектной деятельности представлено в материалах на сайте ОО.

	16. 
	Обеспечение возможности получения учащимися класса психолого-педагогической направленности преференции при
поступлении на педагогические специальности в Черногорский техникум отраслевых технологий.
	Подготовка и участие в конкурсах профессионального мастерства.
	- Посещение ряда обучающих занятий на развитие компетенций, необходимых для прохождения конкурсных испытаний чемпионата. Комплексная подготовка к участию в Региональном этапе чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы» 2023 Республики Хакасия. Юниоры. Компетенция «Преподавание в младших классах»;

- Участие в Региональном этапе чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы»  – 2023 в Республике Хакасия. 

I, II, III место в компетенции "Преподавание в младших классах";
- Участие в Региональном этапе чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы» в Республике Хакасия 2024, II место в компетенции "Преподавание в младших классах".

	17. 
	Обобщение и распространение значимого педагогического опыта по реализации проекта «Психолого-педагогический класс как форма организации допрофессиональной психолого-педагогической подготовки учащихся»

Официальный сайт МБОУ «СОШ №7 имени П.А. Рубанова»

http://school7rh.my1.ru/index/rip/0-418

	Семинары, конференции, форумы
	Трансляция опыта инновационной деятельности:

1. Выступление с докладом на педагогическом форуме Енисейской Сибири «Развитие региональных кластеров непрерывного образования педагогических кадров»

На базе Красноярского государственного педагогического университета им. В.П. Астафьева

Презентационная площадка «Система непрерывного развития педагогических кадров в Республике
Хакасия: от психолого-педагогического класса к профессиональному педагогическому сообществу»;

2. Выступление в рамках августовской конференции педагогических работников города Черногорска «Единое образовательное пространство как механизм развития муниципальной системы образования» с, представлением и защитой стендового доклада «Организация допрофессиональной подготовки учащихся в условиях класса психолого-педагогической направленности»;

3. Статья в Научно-методическом журнале «ПОИСК» № 1 (82) 2023. Проектно-деловая профориентационная игра «Траектория успеха» (8 класс) https://ipk19.ru/practice/journal/
4. Участие в заседании педагогов-психологов г. Черногорска с докладом «Инновационная деятельность в работе педагога-психолога»;

5. Представление результатов, полученных в ходе реализации инновационного проекта на августовском заседании педагогического совета. Протокол заседания педагогического совета №1 от 24.08.2023 г.

6. Участие в педагогической мастерской « От психолого-педагогического класса к профессиональному педагогическому сообществу»;

7. Участие в программе занятий муниципального клуба молодого учителя «Стажер» «Трудности в работе молодого педагога и пути их преодоления», (Приказ ГУО г. Черногорска от 17.02.2023 №321)

8. Представление доклада из опыта работы «Организация профессиональных проб в рамках реализации проекта РИП» (2024) на августовской конференции педагогических работников Республики Хакасия.

9. Статья в научно-методическом журнале «Поиск» ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК» №2 (87) «Школа Минпросвещения России: практики развития», публикация в разделе «Профессиональное образование» «Профессионалитет» как условие взаимодействия школы и техникума  при подготовке будущих педагогов» (2024; страница 44).

10. Участие в форуме «Наставничество в педагогике. Актуальные компетенции педагога в современном мире», АНОДО «Лингва Нова», форум «Педагоги России» (Сертификат б/н, 28.01.2023).

11. Участие в республиканском вебинаре «Ресурсы СПО в организации профориентационной работы со школьниками» с докладом «Взаимодействие школы и техникума в рамках профориентационной работы с обучающимися» (Сертификат б/н, 13.03.2024)

	Аналитический этап (май 2025 - сентябрь 2025)

	22.
	Анализ результатов поступления выпускников класса психолого-педагогической направленности на психолого-педагогические специальности и направления учебных заведений среднего-профессионального образования
	Определение качества реализации программы инновационного проекта
	Мониторинг поступления выпускников класса психолого-педагогической направленности на педагогические специальности в учебные заведения СПО

	23.
	Отчет о реализации проекта инновационной деятельности
	Выступления на семинарах, конференциях, форумах
	Итоговый отчет о результатах инновационной деятельности


8. Информационно-аналитическая справка о результативности инновационной деятельности (не более 5 страниц): 


Продуктивность реализации инновационной программы - достижение целей проекта в соответствии с планом реализации.

Инновационный проект «Психолого-педагогический класс как форма организации допрофессиональной психолого-педагогической подготовки учащихся» направлен на создание условий для функционирования класса психолого-педагогической  направленности в ОО,  формирование и поддержание высокого уровня мотивации учащихся к профессионально-личностному самоопределению и выбору педагогических профессий.

Основная идея инновационного проекта заключается в апробации системы функционирования психолого-педагогического класса как формы реализации профориентационной деятельности, связанной с ориентацией учащихся на получение педагогически ориентированных профессий, а так же детальной разработке модели ППК, которая позволит спроектировать собственную версию реализации данного направления работы в школе с учетом специфики учебного заведения, а именно, организовать класс ППН для учащихся с 7-го по 9-ый класс с ориентацией на поступление в образовательные учреждения системы среднего профессионального образования по модели организации деятельности КППН через курсы внеурочной деятельности. 
Основные результаты реализации инновационного проекта (программы):

1. Сформирован педагогический класс, в состав которого вошли 20 учащихся с параллели 7-х классов, набор произведен по желанию учащихся и заявлению родителей (законных представителей) по выбору курсов внеурочной деятельности психолого-педагогической направленности. Проведены собрания для учащихся и родителей по деятельности педагогического класса. Разработана эмблема и атрибутика (галстуки, значки) для учащихся КППН.

2. Внутришкольная модель организации ППК расширена за счет привлечения к сотрудничеству профильной организации ГБПОУ РХ «Черногорский техникум отраслевых технологий» (далее Техникум). С целью профориентационного взаимодействия в 2022 году заключен договор о сотрудничестве, а также соглашение о взаимодействии в рамках федерального проекта «Профессионалитет». В рамках взаимодействия организовано посещение учащихся КППН занятий в техникуме, знакомство с условиями получения будущей педагогической профессии, организована профориентационная работа с учащимися КППН. Одной из целей социального партнерства стала реализация механизма установления преференций для наиболее отличившихся выпускников педагогического класса при поступлении на специальности педагогического направления подготовки специалистов. Достигнуто соглашение о предоставлении льгот выпускникам КППН в виде освобождения от сдачи внутреннего экзамена, предусмотренного положением о зачислении на 1 курс обучения в ЧТОТ. Льгота предоставляется для участников и победителей регионального этапа чемпионата профессионального мастерства «Профессионалы». Без конкурса аттестатов и внутреннего экзамена зачислена на бюджетное место победитель регионального этапа чемпионата профессионального мастерства «Профессионалы –2025», ученица КППН. Из 20 учащихся, на психолого-педагогические специальности в учебные заведения СПО поступили 12, что составило 60% от общего количества выпускников КППН.

3. Проведена работа по совершенствованию воспитательного процесса в КППН, включающая более широкое применение инновационных форм организации образовательной деятельности, разработаны новые механизмы организации работы обучающихся во время внеурочной деятельности. Модуль психолого-педагогической направленности включен в программу воспитания. Разработана нормативная и учебно-методическая документация, программы профессиональных проб, сценарии внеурочных занятий.
4. Успешно реализованы, разработанные с учетом специфики учебного заведения, наличием партнерской профильной организации, а также возрастных особенностей учащихся КППН, программы курсов внеурочной деятельности по трем основным направлениям: профориентационного направления «Шаги в профессию»; психологического направления «Я—лидер»; педагогического направления «Школа будущего педагога».
5. Количество учащихся КППН с момента организации предпрофильной подготовки не изменилось количественно. В качественном составе выбыло два и прибыло два учащихся (в связи с переездом на другое место жительства).

Управление инновационной деятельностью.

1. Разработана нормативно-правовая база, регламентирующая   инновационную деятельность ОО: Приказ МБОУ «СОШ №7 имени П.А. Рубанова» «О формировании проектной группы реализации программы региональной инновационной площадки» от 26.08.2022 № 430а; 

2. Организация сетевого взаимодействия и сотрудничества с другими учреждениями. Заключены договоры о сетевом взаимодействии:
	Наименование социального партнера
	Цель взаимодействия

	Соглашение о партнерстве с ГБПОУ РХ Черногорский техникум отраслевых технологий»
	Ресурсное и профориентационное взаимодействие.

Знакомство учащихся КППН с условиями получения будущей педагогической профессии. 

	«Соглашение о партнерстве в целях создания и развития образовательных кластеров среднего профессионального образования» между Правительством Республики Хакасия, Министерством образования и науки Республики Хакасия, ГАОУ РХ ДПО «ХИРО и ПК», МБОУ «СОШ №7 имени П.А. Рубанова» и ГБПОУ РХ «Черногорский техникум отраслевых технологий» 

https://spo-chmtt.ru/mconstr.html?page=/p147aa1.html
	Реализация механизма установления преференций для наиболее отличившихся выпускников педагогического класса при поступлении на специальности педагогического направления подготовки специалистов



Учебно-методическое и научно-методическое обеспечение инновационной деятельности.



В рамках инновационной деятельности разработана и опробирована модель функционирования класса психолого-педагогической направленности в условиях набора учащихся с параллели 7-х классов сроком три учебных года. Представлен подробный план реализации проекта по каждому направлению программы. Апробированы формы взаимодействия с партнерской организацией. Разработаны программы курсов внеурочной деятельности с учетом возрастных особенностей учащихся, разработаны методические материалы по обеспечению курсов внеурочной деятельности. 

Мониторинг процесса и динамики результатов инновационной работы.

На начальном этапе  работы  проведена  входная диагностика на  развитие лидерских качеств и коммуникативных умений. Анализ  результатов показал, что коммуникативные и организаторские склонности на высоком уровне у 5-ти ребят из 20. В группу попали  учащиеся с разными учебными способностями, с разными познавательными способностями и как ранее уже было сказано  разным уровнем развития организаторских и коммуникативных навыков. Для диагностики педагогического интереса  был использован  Дифференциально-диагностический опросник (автор Е.А. Климов),  методика «Исследование познавательных интересов» (автор А.Е. Голомшток),  опросник  «Диагностика коммуникативных и организаторских склонностей детей по В.В. Синяковскому (КОС).
 Промежуточная диагностика коммуникативных и организаторских способностей учащихся педагогического класса на втором году обучения показала рост развития коммуникативных и лидерских качеств  девочек.  У 12 учениц из 20 был диагностирован высокий уровень коммуникативных и организаторских способностей. Изменились и улучшились личностные качества  учащихся. В результате  освоения  программы  по результатам теста «Определение самооценки по Р.В. Овчаровой»  адекватная самооценка у 18 девочек из 20. У двух учащихся самооценка завышенная. 

На начальном этапе у девочек прослеживалось лишь общее представление о профессии педагога (учит,  преподаёт  уроки). В конце третьего года обучения девочки   имеют чёткое представление о профессии учитель - это педагог, который занимается обучением и воспитанием. Он передаёт ученикам знания по различным предметам, развивает их способности и интересы, формирует у них навыки и компетенции, необходимые для успешной жизни в обществе.
По результатам мониторинга поступления выпускников класса психолого-педагогической направленности из 20 выпускников класса психолого-педагогической направленности на педагогические специальности в СПО поступило 12 учащихся, из них 11 поступило в ГБПОУ РХ Черногорский техникум отраслевых технологий, один учащийся в ФГБОУ ВО «ХГУ им. Н.Ф. Катанова», «Колледж педагогического образования, информатики и права»». 

По специальностям учащиеся распределились следующим образом:

·  44.02.01 Дошкольное образование – 3 чел.
· 44.02.02 Преподавание в начальных классах – 3 чел
· 44.02.04 Специальное дошкольное образование – 3 чел
· 44.02.05 Коррекционная педагогика в начальном образовании – 3 чел.
Приоритетных специальностей при поступлении не выявлено.

5 учащихся зачислены в 10 класс МБОУ «СОШ №7 имени П.А. Рубанова» для продолжения обучения. Из них 2 учащихся ориентированы на получение педагогического образования в ВУЗе по специальности учитель физики и учитель английского-языка.

3 учащихся поступили на специальности, не имеющие психолого-педагогической направленности.

По итогам мониторинга в СПО на педагогические специальности поступило 60% учащихся от общего состава класса психолого-педагогической направленности и составило 14.3% от общего числа выпускников 9-х классов в 2025 году.
Рост профессиональных компетенций педагогических и руководящих работников.
100% педагогов, задействованных в реализации проекта, повысили квалификацию на курсах, семинарах, форумах, вебинарах: форум «Наставничество в педагогике. Актуальные компетенции педагога в современном мире»; педагогический форум Енисейской Сибири «Развитие региональных кластеров непрерывного образования педагогических кадров» на базе Красноярского государственного педагогического университета им. В.П. Астафьева; Всероссийская научно-практическая конференция «Классы психолого-педагогической направленности: научные подходы, эффективные практики, новые идеи», организованной ГАУ ДПО Иркутской области «Институт развития образования Иркутской области»; дополнительная профессиональная программа «Информационная безопасность детей: социальные и технологические аспекты». (48 часов); дополнительная профессиональная программа «Организация воспитательной работы, направленной на профилактику и противодействие деструктивному поведению подростков и обучающейся молодежи» (72 часа).


Педагоги школы приняли участие в профессиональных конкурсах: 
Республиканский конкурс проектов Лучшие практики по профориентационной работе» для педагогических работников ОО РХ в номинации «Мое профессиональное завтра» (1 место, 2025).

Информационное сопровождение инновационной деятельности. 
Страница МБДОУ «Д/с «Орлёнок» в социальной сети «ВКонтакте».
Статьи в журнале «ПОИСК»:

- «Проектно-деловая профориентационная игра «Траектория успеха» (8 класс)».

- «Профессионалитет» как условие взаимодействия школы и техникума  при подготовке будущих педагогов».
Вкладка на официальном сайте МБОУ «СОШ №7 имени П.А. Рубанова» «РИП» https://school7rh.my1.ru/index/rip/0-418 содержит методические материалы и рекомендации, которые помогут реализовать проект «Педагогический класс» в образовательной организации со схожей спецификой и наличием профильной организации-партнера, которой может стать не только учебное заведение СПО, но и расположенный в шаговой доступности от ОО детский сад или начальная школа.

  Основной вывод об эффективности инновационной деятельности, целесообразности продолжения инновации, перспектив и направлений дальнейших исследований.

 Запланированные мероприятия в рамках региональной инновационной площадки реализованы. Проведенная работа выполнена качественно.

Цель инновационной деятельности - организация профориентационной работы, направленной на формирование у учащихся готовности к профессионально-личностному самоопределению и выбору педагогических профессий, развитие навыков, склонностей и способностей к психолого-педагогической деятельности – достигнута.

Представленные выше направления деятельности школы позволили создать условия для формирования позитивного отношения к педагогической профессии у обучающихся, осознания правильного выбора профессии, направленности интересов, проявлению социальной активности, овладению некоторыми элементами практической педагогической деятельности.

Налаженное успешное взаимодействие с представителями образовательного пространства среднего профессионального образования способствует ранней профориентации и мотивированию выпускников школы к получению педагогических профессий. Знакомство и совместная деятельность со студентами и преподавателями снижает уровень стресса при поступлении в техникум и способствует более высоким показателям сдачи внутреннего экзамена. Основной привилегией при поступлении на педагогические специальности для выпускников КППН являются навыки и опыт, полученный при освоении программы. 

В дальнейшем функционирование модели класса психолого-педагогической направленности в нашей школе будет продолжаться в штатном режиме. 
В 2024-2025 учебном году количество классов ППН в ОО увеличилось до 2-х. Являясь партнерами ЧТОТ в федеральном проекте «Профессионалитет» администрацией школы было принято решении об открытии КППН на параллели 8-х классов. Имея опыт организации деятельности КППН в первый год реализации проекта класс был открыт по сокращенной программе курсов внеурочной деятельности. Значительно был сокращен первый год обучения, частично второй и практически в неизменном виде подлежит реализация программы третьего года обучения. Никаких других изменений внесено не было. На данный момент, в 2025-2026 году класс функционирует второй завершающий год. Трудностей воспроизведения аналогичной программы организации деятельности в классе психолого-педагогической направленности у педагогов рабочей группы не возникло.

Открытие 10-го профильного психолого-педагогического класса на базе МБОУ «СОШ №7 имени П. А. Рубанова» с учащимися – выпускниками КППН этого учебного года считаем нецелесообразной, т. к. в школе производится набор всего в один 10-й класс, а изъявивших желание получать педагогическое образование в ВУЗе из числа выпускников всего двое. Ориентируются эти учащиеся на получении педагогического образования по профессии учитель физики и учитель английского языка. Сейчас эти учащиеся получают образование в технологическом и социально-экономическом профилях 10-го класса соответственно, перевестись в класс с педагогической направленностью в другую ОО они отказались. Планируем задействовать их в мероприятиях программы ППК этого учебного года в рамках участия в профессиональных пробах или проведении мастер-классов по отдельным предметам.
Адресность перечисленных выше продуктов инновационного проекта: общеобразовательные организации (различных типов и видов), реализующие программы внеурочной деятельности профориентационного характера.

Учебно-методические разработки, обеспечивающие реализацию образовательной практики, позволяют обеспечить высокую результативность реализации инновационного проекта, готовы к распространению.

По итогам инновационной деятельности, перечисленные выше продукты инновационного проекта могут быть полезны для всех образовательных организаций Республики Хакасия.
Распространение инновационного опыта позволит обеспечить профессиональному сообществу: - привлечение обучающихся к получению профессий психолого-педагогического направления, профессий типа «человек-человек»; 

- обеспечение преемственности в вопросах предпрофильной подготовки в условиях педагогического класса на всех уровнях, усиление социальной компетентности выпускника; - совершенствование деятельности педагогических кадров, реализацию новых форм, методов и технологий организации предпрофильной подготовки в условиях работы в классах психолого-педагогической направленности, работы с одаренными детьми.

К возможным рискам можно отнести:
- Излишняя перегруженность учащихся, особенно в 9-м классе. Минимизация рисков возможна за счет проведение занятий в нетрадиционной форме, привлечения специалистов разных сфер педагогической деятельности.

- Низкая заинтересованность родителей, что может оказать отрицательное влияние на мотивацию школьников. Меры по преодолению: Психологическое просвещение родителей, повышение информированности родителей, привлечение к мероприятиям, организуемым в классе психолого-педагогической направленности.
- Небольшое количество часов, отводимое на курсы внеурочной деятельности. Не всегда подготовка или проведение профессиональных проб, мастер-классов или других активностей в рамках курсов внеурочной деятельности занимает 1-3 часа в неделю. Нередко время значительно увеличивается за счет внеклассной работы или личного времени педагога или учащихся, чаще всего это время перехода из одного учебного заведения в другое. 

1. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Усть-Бюрская средняя общеобразовательная школа»

2. Тема: «Организация самостоятельного и осознанного самоопределения учащихся психолого-педагогического класса» (Приказ Министерства образования и науки РХ № 100-608 от 23.06.2022г.)

Отчет о деятельности региональной инновационной площадки Республики Хакасия в 2022-2025 годах
1.Полное наименование учреждения (в соответствии с Уставом): Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Усть-Бюрская средняя общеобразовательная школа»
2. Тема инновационного проекта: «Организация самостоятельного и осознанного самоопределения учащихся психолого-педагогического класса» (Приказ Министерства образования и науки РХ № 100-608 от 23.06.2022г.)

3.Сроки реализации инновационного проекта:сентябрь 2022 г.- сентябрь 2025 г.
4.Отчетный период: сентябрь 2022 г.- сентябрь 2025 г.

5.Ф.И.О. руководителя учреждения, список исполнителей: 

Руководитель учреждения – Лукошко Анна Александровна;

список исполнителей:

заместитель директора по УВР  Метелкина Зарина Зекереевна,
заместитель директора по ВР Руденко Светлана Ивановна,
педагог-психолог Никонорова Наталья Сергеевна,
социальный педагог Крицкая Галина Дмитриевна

педагог-наставник Шиман Ольга Алексеевна,

педагог-наставник  Дегтерева Лариса Борисовна

педагог-наставник Михеева Кристина Викторовна,

педагог наствник Рыкова Алена Валерьевна,

6. Цель инновационной деятельности: Цель инновационной деятельности за отчетный период: организация самостоятельного и осознанного самоопределения учащихся психолого-педагогического класса.

7. Проведенные мероприятия, направленные на достижение цели за отчетный период:
	№ п/п
	Задачи инновационной деятельности
	Содержание деятельности (мероприятия)
	Краткая характеристика полученных результатов, выводы

	1
	Формирование рабочей группы по реализации инновационной программы.


	Приказ о работе РИП, создании рабочей группы для реализации инновационного проекта
	Разработана нормативно-правовая база, регламентирующая   инновационную деятельность МБОУ: Приказ МБОУ «Усть-Бюрская СОШ» «О создании рабочей группы по разработке программы инновационной деятельности» от 01.09.2022 г. № 136; Приказ МБОУ «Усть-Бюрская СОШ» «О реализации программы инновационной деятельности  «Организация самостоятельного и осознанного самоопределения учащихся психолого-педагогического класса» (Приказ Министерства образования и науки РХ № 100-608 от 23.06.2022г.

https://ust-bur-soh.rh.eduru.ru/
Педагоги МБОУ «Усть-Бюрская СОШ» разделились на группы по выбранным направлениям инновационной деятельности. Определены ответственные лица групп. Распределены обязанности между участниками групп. 

Вывод: организована эффективная реализация программы инновационной деятельности.

	2
	Модель  организации профориентационной  среды
	Разработка модели организации профориентационной  среды, состоящей из трех секторов – образование (педагогическая среда), социум (пространство вне школы), семья (социальные ценности)
	Описание составляющей модели размещены на сайте

https://ust-bur-soh.rh.eduru.ru/


	3
	Корректировка программы РИП
	Разработка и детализация программы как комплекса целевых проектов, направленных социализацию, самоопределение и профориентацию учащихся через реализацию психолого-педагогического компонента (с учетом стратегических задач, изложенных в федеральных проектах в сфере образования «Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Цифровая образовательная среда», «Учитель будущего», «Социальная активность»). 
	Оптимизация концепции инновационного

образовательного продукта в соответствии с

представлениями и интересами участников программы https://vk.com/wall-213514254_901
https://vk.com/wall-213514254_898


	4
	Корректировка учебных планов
	Коррекция учебного плана школы, учебного плана дополнительного образования с учетом поставленных целей по реализации профориентационного (психолого-педагогического) компонента. 
	Учебные планы https://ust-bur-soh.rh.eduru.ru/


	5
	Организация  внеучебных мероприятий
	Организация событийного пространства - разработка системы внеучебных мероприятий событийного характера (в том числе с участием социальных партнеров в области социализации, самоопределения и профориентации).
	Методические материалы мероприятий

https://ust-bur-soh.rh.eduru.ru/


	6
	Корректировка модели сетевого взаимодействия
	Корректировка модели сетевого взаимодействия МБОУ «Усть-Бюрская СОШ» как инновационной площадки по профориентационному воспитанию учащихся.
	Укрепление партнерских связей, заключение договоров «Колледж педагогического образования информатики и права» г.Абакан (31.08.2022), а также «Красноярский государственный педагогический университет им.В.П.Астафьева» (26.09.2024) , МБУДО «Усть-Абаканский ЦДО» п.Усть-Абакан.

https://vk.com/wall-213514254_858
https://vk.com/wall-213514254_855
https://vk.com/wall-213514254_228
https://vk.com/wall-213514254_149
https://vk.com/wall-213514254_113


	7
	Разработка пакета документов по взаимодействию  с социальными партнерами
	Разработка пакета документов (включающих договоры, соглашения и перспективные планы сотрудничества) по взаимодействию  с социальными партнерами школы с целью популяризации профессии учителя и консолидации усилий в области профориентационного воспитания.
	Пакет документов

https://ust-bur-soh.rh.eduru.ru/


	8
	
	Составление перспективного плана профессионального роста педагогов, направленного на освоение современных технологий воспитания и образования с учетом  среды для эффективной работы по реализации программы.
	Подготовка к непосредственному применению

инновационного образовательного продукта

	9
	
	Разработка программ специальных курсов, программ внеурочной деятельности, реализуемых через учебный план МБОУ «Усть-Бюрская СОШ»,  учебный план дополнительного образования детей.
	Программно-методические материалы мероприятий

https://ust-bur-soh.rh.eduru.ru/


	10
	
	Создание учебно-методических материалов к рабочим программам учебных предметов, программам дополнительного образования и внеучебной деятельности, реализующих (психолого-педагогический) компонента содержания образования (наполнение фонда цифровой среды школы). 
	Учебно-методические материалы  

https://ust-bur-soh.rh.eduru.ru/


	11
	Экспертиза программ специальных курсов, внеурочной деятельности
	Экспертиза программ специальных курсов, внеурочной деятельности
	Привлечение   независимых экспертов для проведения качественной экспертной оценки и рецензирования материалов

https://ust-bur-soh.rh.eduru.ru/


	12
	Трансляция опыта
	Публикации учебно-методических материалов по теме инновационной деятельности в периодических изданиях, сборниках, на образовательных порталах.
	Расширение фонда авторских учебно-методических материалов из опыта работы педагогов школы

https://vk.com/wall-213514254_469
https://vk.com/wall-213514254_354
https://vk.com/wall-213514254_337
https://vk.com/wall-213514254_326
https://vk.com/wall-213514254_70
https://vk.com/wall-213514254_50


	13
	Проведение психологических консультаций и тренингов для учащихся 7-8 классов с целью определения индивидуальной траектории профессионального и личностного развития «Выбор профессии дело серьезное»
	Презентация курса «Психолого педагогический класс», внеурочная деятельность «Читательская грамотность-специальность будущего», «История отечественной педагогики и образования», «Современные образовательные технологии в школе», «Психология идентичности- Кто же я?», «Психология и педагогика», «Социальная практика: Игровые технологии в обучении и воспитании», «Искусство общения», «Самые, самые профессии –учитель и воспитатель!» , Учитель – это актер», «Основы психологии», «Профессия учитель»
	Выстраивание индивидуальной траектории профессионального развития учащихся «Психолого - педагогического класса».

https://vk.com/wall-213514254_219
https://vk.com/wall-213514254_185
https://vk.com/wall-213514254_148
https://vk.com/wall-213514254_44


	14
	Школьное отделение «Волонтеры в образовании»
	Организация  волонтерского движения в рамках регионального отделения Всероссийского общественного движения «Волонтеры в образовании» (регистрация на портале, создание официальной страницы школы на портале, решение организационно-правовых основ деятельности).


	Сопровождение в проектах и мероприятиях разного уровня. Буклет «Волонтеры в образовании»,

https://vk.com/wall-213514254_955


	15
	Практическая реализация целевых проектов в рамках программы 

Проект «Психолого-педагогический класс – как основа информационно-насыщенной профориентационной  среды школы»
	Проектирование содержания образования с психолого-педагогическим компонентом как совокупность взаимосвязанных этапов всех субъектов образовательной деятельности, включая изучение конкретных наук как специальных отраслей знания (пропедевтику) в начальной школе, предпрофильную подготовку в основной школе.
	 Включение нового содержания образования (психолого-педагогический компонент) в 20% рабочих программ по учебным предметам, в 75% программ спецкурсов и  внеурочной деятельности

https://ust-bur-soh.rh.eduru.ru/


	16
	Разработка и внедрение программ специальных курсов
	Разработка и внедрение программ специальных курсов, внеурочной деятельности, позволяющих учащимся осуществлять индивидуальный выбор в рамках предпрофильного и профильного обучения (с учетом специфики психолого-педагогического класса): «Учитель – это актер», «Психология и педагогика», «Основы психологии», «История отечественной педагогики и образования», «Профессия учитель».
	

	17
	Обеспечение программ современным учебно-методическим инструментарием
	Расширение фонда авторских учебно-методических материалов из опыта работы педагогов школы. 
	пособия, сборники, дневники – в электронной базе ЦОР

https://ust-bur-soh.rh.eduru.ru/


	18
	Реализация виртуальных проектов в рамках каждого из заявленных направлений программы: «Виртуальная экскурсия»
	Оцифровка имеющихся педагогических учебных заведений; «Виртуальная библиотека «Психолого-педагогический класс»; (создание и оцифровка учащимися психолого-педагогического класса  банка исследовательских, творческих и социально-значимых проектов; видео-, фотоматериалов, слайд-презентаций, видеороликов).
	Сайт для реализации инновационного проекта готов к наполнению методическими материалами.

https://ust-bur-soh.rh.eduru.ru/


	19
	Информационная работа с родителями
	Консультации для родителей по вопросам профориентации: консультации психолога. Видеолекторий «Семейные  ценности»
	Привлечение Родительского сообщества к

сотрудничеству и применению инновационного

продукта
Методические материалы мероприятий https://vk.com/wall-213514254_931
https://ust-bur-soh.rh.eduru.ru/


	20
	Мероприятия «Учительская династия», «Моя мама-педагог»
	Реализация совместных детско-взрослых проектов в области  профориентации 
	

	21
	Реализация проекта «Психолого-педагогический компонент в дополнительном образовании как средство самореализации учащихся»


	Включение психолого-педагогического компонента во все разделы учебного плана дополнительного образования с целью расширения возможностей для практического освоения  психолого-педагогических специальностей.
	Практическое освоение   психолого-педагогических специальностей учащимися психолого-педагогического класса – 100%

https://ust-bur-soh.rh.eduru.ru/


	
	
	Реализация программ дополнительного образования, направленных на   расширение возможностей профориентационной деятельности
	Удовлетворение запросов семьи и ребенка в реализации своего творческого и интеллектуального потенциала через учебный план дополнительного образования  – 100%

https://ust-bur-soh.rh.eduru.ru/


	
	
	Практическая реализация системы внеучебных мероприятий событийного характера, направленных на получение конкретного продукта по итогам проявления разнообразных  активностей ученика
	Методические материалы мероприятий

https://vk.com/wall-213514254_787
https://vk.com/wall-213514254_780
https://vk.com/wall-213514254_759
https://vk.com/wall-213514254_663
https://vk.com/wall-213514254_643
https://vk.com/wall-213514254_621
https://vk.com/wall-213514254_323
https://vk.com/wall-213514254_298
https://vk.com/wall-213514254_297
https://vk.com/wall-213514254_249
https://vk.com/wall-213514254_248
https://vk.com/wall-213514254_166


	
	
	Организация конкурсов, соревнований, олимпиад (в том числе с использованием дистанционных форм и сетевых платформ) профориентационной направленности .
	Включение не менее 80% учащихся в систему участия в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах

https://vk.com/wall-213514254_787
https://vk.com/wall-213514254_780
https://vk.com/wall-213514254_759
https://vk.com/wall-213514254_663
https://vk.com/wall-213514254_643
https://vk.com/wall-213514254_621
https://vk.com/wall-213514254_323
https://vk.com/wall-213514254_298

	22
	Семинар «Воспитать педагога»
	Обобщение опыта работы, проведение открытых уроков, внеурочных занятий и внеучебных мероприятий по результатам деятельности психолого-педагогического класса ).
	Трансляция опыта 

	23
	Проект «Социальное партнерство как эффективное средство   самореализации и самоопределения учащихся»


	Корректировка модели социального партнерства, реализация планов совместной деятельности. Апробация новых направлений и форм  сотрудничества (в том числе дистанционных) с социальными партнерами. Организация деятельности сетевых, творческих групп педагогов  по разработке и апробации эффективных форм урочной и внеурочной деятельности.
	Реализация планов совместной деятельности. 

Увеличение сетевых партнеров:

- МБУДО «Усть-Абаканский ЦДО»

- МБОУ «Райковская СОШ им. Н.И. Носова»,

- МБОУ «Калининская СОШ»).

- МБОУ «Московская СОШ им. А.П. Кыштымова»

-«Красноозерная ООШ»

- МБОУ «Усть-Абаканская СОШ»

- МБОУ «Рацветская СОШ»

- ХРО МООО «Российское движение школьников»

	24
	Дни открытых дверей.
	Сетевое взаимодействие с ЦДО и пед-колледжа г.Абакана. Организация проведения семинаров, психолого-педагогических мастерских
	Сборник методических разработок, материалов. Фотоматериалы сетевого взаимодействия.

https://ust-bur-soh.rh.eduru.ru/


	25
	Проект «Добровольчество и волонтерство как инструмент профориентационного воспитания, профессионального и личностного самоопределения» 


	Организация волонтерского движения в школе по нескольким направлениям: событийное, культурное, социальное, медиа-волонтерство.
	Включение в волонтерское движение на постоянной основе не менее 60% учащихся психолого-педагогических классов, в социальные практики – не менее 100% учащихся. 

Участие в конкурсах, в конференциях волонтерского движения – не менее 25% учащихся. 



	
	
	Предъявление опыта работы по организации волонтерского движения в рамках конференции «Школа волонтера»
	Участие в деятельности всероссийских добровольческих порталов – не менее 30% учащихся. https://vk.com/wall-213514254_1330
https://vk.com/wall-213514254_1314
https://vk.com/wall-213514254_1290
https://vk.com/wall-213514254_1285
https://vk.com/wall-213514254_1307
https://vk.com/wall-213514254_1275
https://vk.com/wall-213514254_1218
https://vk.com/wall-213514254_1211
https://vk.com/wall-213514254_787
https://vk.com/wall-213514254_594


	26
	Реализация проекта «Школа профессионального мастерства педагогов психолого-педагогических классов»
	Информационно-консультативное и научно-методическое сопровождение педагогов, участвующих в реализации программы. Дистанционная методическая поддержка учителей (организация вебинаров, сетевых метапредметных лабораторий, дистанционных проектов, онлайн-школ и консультаций).
	Методическая поддержка  сотрудников по направлению деятельности.

https://vk.com/wall-213514254_611
https://vk.com/wall-213514254_576


	
	
	Расширение фонда авторских учебно-методических материалов из опыта работы педагогов школы по  вопросам самореализации, самоопределения   
	Учебно-методические материалы мероприятий

https://vk.com/wall-213514254_1128
https://vk.com/wall-213514254_1079
https://vk.com/wall-213514254_1078
https://vk.com/wall-213514254_1072
https://vk.com/wall-213514254_1067
https://vk.com/wall-213514254_1066
https://vk.com/wall-213514254_1043
https://vk.com/wall-213514254_995
https://vk.com/wall-213514254_980
https://vk.com/wall-213514254_873
https://vk.com/wall-213514254_838
https://vk.com/wall-213514254_787
https://vk.com/wall-213514254_597


	
	
	Разработка и тиражирование для массового использования учебно-методических комплектов по программам   
	Трансляция опыта инновационной деятельности:

13 педагогов повысили квалификацию на курсах, семинарах, форумах, вебинарах: Стажировка КГПУ им.В.П.Астафьева г. Красноярск «Проектирование и развитие системы психолого-педагогических классов Красноярского края»; Выездная педагогическая профориентационная экспедиция в школу «Открываем возможности» г.Красноярск МАОУ СШ №151, Педагогическое сопровождение профессионального самоопределения учащихся психолого-педагогических классов» ИНО КГПУ им. В.П.Астафьева, Республиканский семинар «Формирование мотивации у обучающихся к получению профессий педагогической направленности»  (заместители директора и классные руководители, кураторы 7, 8, 9 классов).

Республиканский обучающий семинар «Классы психолого-педагогической направленности эффективные решения», ОГБУ ДПО « Томский областной  институт повышения квалификации и переподготовки работников образования» «Новые вызовы и векторы системыобщего образования» «Концепция профильных психолого- педагогических классов: модели и механизмы организации и сопровождения»
Дизайн-сессия «Образовательная программа психолого- педагогических классов», Республиканская августовская конференция «Образование в Республике Хакасия: вызовы нового времени и пути их решения», демонстрационный вебинар «Особенности работы с системой «Профилум»» для директоров, школьных координаторов и педагогов-психологов, Всероссийский вебинар «Вектор образования: вызовы, тренды, перспективы» (по организации и работе психолого-педагогических классов», Академия Минпросвещения, Межрегиональный День руководителя ОО «профильное обучение.Психолого-педагогические классы: цели,  задачи, ожидаемые результаты», Педагогический форум Енисейская Сибирь «Развитие региональных кластеров непрерывного образования педагогических кадров», МП РФ, КГПУ им. В.П. Астафьева, Республиканский семинар-практикум по теме: «Разработка показателей эффективности инновационного проекта в образовательной организации», Региональный семинар «Сотрудничество школа- колледж в подготовке школьников в профессиональном самоопределении» и др.

Педагоги МБОУ приняли участие в профессиональных конкурсах: профессиональный конкурс методических разработок, посвященных профессионального становлению учащихся, «Педагогический калейдоскоп» (ГАОУРХ ХАКИРОиПК), «За нравственный подвиг учителя» (ГАОУРХ ХАКИРОиПК), «Есть идея!» (ГАОУРХ ХАКИРОиПК).

В МБОУ были проведены 3 лекционно-практических занятия для студентов начального  образование. Магистерская программа: «Куратор ППК» лекционно-практические занятие для слушателей программы повышения квалификации на базе ГАОУРХ ХАКИРОиПК проведена серия вебинаров по теме региональной площадки и итоговая конференция в форме методического марафона. На муниципальном уровне организовано районное методическое объединение кураторов «Педклассов», в рамках которого МБОУ «Усть-Бюрская СОШ провело 12 методических мероприятий; работа в этом направлении продолжается.

https://vk.com/wall-213514254_232
https://ust-bur-soh.rh.eduru.ru/


	
	
	Организация деятельности сетевых  творческих групп педагогов  по разработке и апробации эффективных форм урочной и внеурочной деятельности.
	 В МБОУ были проведены 3 лекционно-практических занятия для студентов начального  образование. Магистерская программа: «Куратор ППК» лекционно-практические занятие для слушателей программы повышения квалификации на базе ГАОУРХ ХАКИРОиПК проведена серия вебинаров по теме региональной площадки и итоговая конференция в форме методического марафона. На муниципальном уровне организовано районное методическое объединение кураторов «Педклассов», в рамках которого МБОУ «Усть-Бюрская СОШ провело 12 методических мероприятий; работа в этом направлении продолжается.



	
	
	Выступления на  региональных педагогических конференциях  
	Республиканский семинар «Формирование мотивации у обучающихся к получению профессий педагогической направленности»  (заместители директора и классные руководители, кураторы 7, 8, 9 классов).

Республиканский обучающий семинар «Классы психолого-педагогической направленности эффективные решения», ОГБУ ДПО « Томский областной  институт повышения квалификации и переподготовки работников образования» «Новые вызовы и векторы системыобщего образования» «Концепция профильных психолого- педагогических классов: модели и механизмы организации и сопровождения»
 Республиканская августовская конференция «Образование в Республике Хакасия: вызовы нового времени и пути их решения», демонстрационный вебинар «Особенности работы с системой «Профилум»» для директоров, школьных координаторов и педагогов-психологов, Всероссийский вебинар «Вектор образования: вызовы, тренды, перспективы» (по организации и работе психолого-педагогических классов», Академия Минпросвещения, Межрегиональный День руководителя ОО «профильное обучение.Психолого-педагогические классы: цели,  задачи, ожидаемые результаты», Педагогический форум Енисейская Сибирь «Развитие региональных кластеров непрерывного образования педагогических кадров», МП РФ, КГПУ им. В.П. Астафьева, Республиканский семинар-практикум по теме: «Разработка показателей эффективности инновационного проекта в образовательной организации», Региональный семинар «Сотрудничество школа- колледж в подготовке школьников в профессиональном самоопределении» и др.


	
	
	Публикации учебно-методических материалов по теме инновационной деятельности в периодических изданиях, сборниках, на образовательных порталах.
	

	
	
	Коррекция инструментария системы оценки качества личностных образовательных результатов, критериев эффективности инновационной деятельности 
	Внесение изменений в инструментарий, его

Совершенствование

https://ust-bur-soh.rh.eduru.ru/


	27
	Квест – игра «Моя профессия Учитель» для начальной школы и 5-7 классов.
	Создание методических разработок игры для внеклассных занятий  
	Сборник  методических разработок с использованием soft skills и программы «ПРОеКТОриЯ» готов на сайте

https://ust-bur-soh.rh.eduru.ru/


	28
	«Школа профессионального мастерства педагогов психолого-педагогического класса»
	Проведение дня школьного самоуправления
	Сборник методических разработок, материалов уроков, сценариев внеурочных занятий  учащихся «Психолого- педагогического класса». Фотоматериалы, проведенных уроков и внеурочных занятий.

	29
	Игра- марафон «Профессии, которые мы выбираем»
	Оформление выставки «Педагогические профессии», Сценарий проведения игры в рамках профориентации школьников с использованием виртуальных экскурсий по педагогическим учебным заведениям Хакасии и России, с целью популяризации профессии учитель
	Буклет «Современный воспитатель», «Учитель будущего», фотоматериалы игры-марафона.

https://vk.com/wall-213514254_830
https://vk.com/wall-213514254_507


	30
	«Виртуальная библиотека «Психолого-педагогический класс»


	Создание и оцифровка учащимися психолого-педагогического класса, банк исследовательских, творческих и социально-значимых проектов; видео-, фотоматериалов, слайд-презентации, видеороликов; цифровые материалы школьный архив
	Банк   исследовательских, творческих и социально-значимых проектов; 

видео-, фотоматериалов, слайд-презентации, видеороликов готов на сайте

https://ust-bur-soh.rh.eduru.ru/


	31
	НПК «Профессия учитель»
	Организация и проведение научно-практической конференции «Профессия учитель».
	Альманах исследовательских и реферативных работ учащихся «Профессия учитель». Фотоматериалы с НПК 

https://vk.com/wall-213514254_1188
https://vk.com/wall-213514254_1148
https://vk.com/wall-213514254_1135
https://vk.com/wall-213514254_1026
https://vk.com/wall-213514254_906
https://vk.com/wall-213514254_881


	32
	Олимпиада по педагогике и психологии для учащихся школы и учащихся психолого-педагогического класса
	Организация и проведение олимпиады по материалам тестов.  
	Сборник заданий для олимпиады «Психолого – педагогического класса» и учащихся 7-8 классов готов на сайте

https://ust-bur-soh.rh.eduru.ru/


	33
	Конкурс «Педагогический дебют»
	Организация и проведение школьного конкурса с привлечением педагогов ЦДО 
	Альманах Эссе «Педагогический дебют», фотоматериалы конкурса, Медиатека: «Презентация «Визитная карточка участника»»

	34
	Конкурс «Моя педагогическая карьера»
	Организация и проведение конкурса для психолого – педагогических классов республики. 
	Привлечение к сотрудничеству большего количества

учебных заведений

	35
	Анализ результативности.
	Мониторинг эффективности реализации целевых проектов в рамках программы. Соотношение результатов с поставленными целями и задачами. 
	Аналитические материалы Результат внедрения модели эффективности реализации целевых проектов в рамках программы.

Результаты анкетирования на этапе завершения инновационной деятельности показали положительную динамику уровня психолого-педагогической компетентности учащихся ППК.



	36
	Экспертиза методических разработок
	Экспертиза методических разработок, направленных на реализацию психолого-педагогического компонента образования, на социализацию, самоопределение  учащихся. 
	Экспертные материалы

	37
	Презентация итогов реализации программы
	Презентация педагогической общественности цифровых методических ресурсов по реализации психолого-педагогического компонента как инструмента самореализации, самоопределения  учащихся. 
	Информирование профессионального сообщества о

результатах применения продукта размещены на сайте



	38
	Проведение обучающих интернет-семинаров для педагогов школ реализующих психолого-педагогические  классы.
	Разработка методических рекомендаций по реализации целевых проектов. 


	Методические рекомендации разработаны и размещены на сайте https://ust-bur-soh.rh.eduru.ru/


	39
	Организация конкурсов 


	Организация  конкурса «Педагогический дебют», «Моя педагогическая карьера» и олимпиада по педагогике и психологии для учащихся школы и учащихся психолого-педагогического класса, НПК «Профессия учитель».
	Информирование широкой общественности о результатах разработки и применения инновационного

продукта 

https://vk.com/wall-213514254_800
https://vk.com/wall-213514254_573
https://vk.com/wall-213514254_147
https://vk.com/wall-213514254_138


	40
	Конференция
	Организация деятельности школы как методического центра дистанционного образования, как точки доступа к лучшим образовательным практикам в сфере профориентации, социализации и самоопределения.
	Информирование широкой общественности о результатах разработки и применения инновационного

продукта 

https://vk.com/wall-213514254_800
https://vk.com/wall-213514254_573
https://vk.com/wall-213514254_147
https://vk.com/wall-213514254_138


	41
	Размещение информационных материалов по проекту на сайте школы
	Публикация информационных материалов по проекту на сайте школы
	Итоговый отчет о результатах инновационной деятельности


8. Информационно-аналитическая справка о результативности инновационной деятельности (не более 5 страниц): 


Продуктивность реализации инновационной программы - достижение целей проекта в соответствии с планом реализации.
В реализации начального этапа инновационного проекта принимает участие дошкольники, учащиеся начальных классов (7-9 классы, всего 56 обучающихся). Показателями продуктивности реализации выступают следующие результаты:

1) заложены основы формирования представлений о педагогической профессии через углубление знаний и представлений обучающихся о профессиях социально-педагогической направленности. Личностный рост, повышение мотивации обучающихся обусловлен прохождением участниками проекта профориентационной диагностики. Эффективность реализации проекта стала также возможной благодаря сетевому взаимодействию между МБОУ «Усть-Бюрская СОШ» и «Абаканский колледж педагогического образования информатики и права» (31.08.2022), а также «Красноярский государственный педагогический университет им.В.П.Астафьева» (26.09.2024)

2) с целью становления будущего субъекта профессиональной педагогической деятельности, формирования профессионально важных качеств и повышения эффективности достижения планируемых метапредметных и личностных результатов был создан комплекс условий для профессионального самоопределения учащихся 7-9 классов: реализованы программы внеурочной деятельности «Самые, самые профессии – учитель и воспитатель!», «Учитель-это актер!», «Психология идентичности – Кто же я?», «Твоя профессиональная карьера», «История педагогики», «Искусство общения», «Россия - мои горизонты». В календарный план воспитательной работы на 2022-2025 учебный год включены мероприятия по профориентации.

3) для формирования предпосылок профессиональной педагогической деятельности в образовательный процесс включены элементы педагогической практики, организовано проведение Была проведена первая вожатская практика: организованы и проведены подвижные перемены для учащихся начальной  школы.- октябрь 2022-2024, Развивали волонтерское движение «Ветеран педагогического труда», оказали посильную помощь в уборке придомовой территории, а также изготовили сувениры и поздравили с Днем Учителя- октябрь 2022-2024. В рамках самоуправления на День Учителя ребята педкласса  провели свои первые уроки в 1-9 классах. Изучили методику социального проекта  и в рамках этого занятия получили проект: сценарий спортивного  мероприятия для воспитанников детского сада «Ёлочка»:   «Делай с нами, делай как я, делай лучше нас».  Данный праздник был разработан и проведен для воспитанников в рамках зачетного мероприятия.- ноябрь 2022-2024, Приняли активное участие в организации «Недели психологии» ноябрь 2022-2024, Провели мастер-класс по изготовлению открытки к Дню Матери «Подарок маме», в 3 классе. Ноябрь 2022, Провели «Новый год по-новому», игровой спектакль для воспитанников детского сада, Провели мастер- класс по изготовлению новогодней елочки для учащихся с ОВЗ обучающиеся педагогических классов «примеряли» социально-профессиональные роли профессии педагога на себя декабрь 2022, В январе для учащихся 3А класса было разработано и проведено  нравственно-патриотическое мероприятие «Блокадный хлеб», Провели игру - путешествие мир вокруг нас для учащихся 4 класса, Проведение Мастер класса «Изготовление фоторамки» для папы 3 класс, Ребятами педкласса было собраны видео сюжеты о вреде Вейпа и проведена деловая игра в форме суда «Суд над Вейпом» для учащихся 7-8 классов, февраль 2023-2024, Проведена педагогическая игра для учащихся психолого педагогического  класса «Шаг в профессию», «Мой первый урок» на учащихся «Педкласса», март 2023-2024, Подготовили и провели  игру «Путешествие в космос» для учащихся 2-4 классов, апрель 2023-2024
Завершив свою работу педагогической сменой в пришкольном лагере в качестве вожатых воспитателей, учились применять изученное на занятиях Педкласса июнь 2023г.. а также в качестве  профпробы «Вожатых Воспитателей», учились применять изученное на занятиях Педкласса июнь 2024г.

4) организована работа с общественностью через апробацию и распространение педагогами опыта работы класса психолого-педагогической направленности на муниципальном и региональном уровнях, взаимодействие с родителями (организация и проведение на базе МБОУ «Усть-Бюрская СОШ» районных педагогических чтений образовательных организаций Усть-Абаканского района «Рождественские чтения», педагогического совета по теме РИП, проинформированы учащиеся, родители, педагоги о деятельности класса психолого-педагогической направленности). Хочется отметить, что каждое мероприятие разрабатывали, проводили, анализировали, обсуждая плюсы и минусы нашей работы, рефлексировали свои результаты, ощущения и эмоции. Опыт работы с педагогическим классам позволяет выделить педагогические риски, требующие мобильных способов их разрешения. Понимая под рисками возможность возникновения потерь и получение незапланированных результатов, отметим наиболее значимые. С учетом специфики педагогической деятельности значима мотивированность ее выбора и больший упор нужно делать на учащихся 8-9 и 10-11 классы, а для учащихся 5-7 классов достаточно внеурочной деятельности. Опыт показал, что основным принципом создания педагогических классов выступает принцип добровольности. Включение учащихся в педагогический класс должно осуществляться на основе личного желания и результатов диагностики профессиональных предпочтений. Значимым риском работы с обучающимися педагогических классов выступает рассогласование ожидаемых результатов (личностных, метапредметных и предметных) модульных программ. Функционирование педагогических классов выстроено с учетом взаимодействия обучающихся и родителей, педагогов и членов администрации образовательной организации, социальных партнеров, педколледжа. 

В заключении отметим, что в современных условиях организация деятельности педагогического класса является основой для профессионального самоопределения обучающихся. В педагогическом классе создаются возможности каждому осознать свои потенциалы, проявить себя в профессиональных пробах, по-новому воспринимать педагогическую действительность. Это особо актуализирует постоянный поиск оптимальных и эффективных способов организации педагогических классов, методов и форм их работы. 

Результатом нашей работы обе одиннадцатиклассницы и четверо девятиклассников поступили в педагогические ВУЗЫ и Колледжи.

Основные результаты реализации инновационного проекта (программы):

6. Опыт, предъявленный в программе, может быть легко воспроизведен в общеобразовательных организациях (в том числе в школах, реализующих программы психолого-педагогического класса),  а также в учреждениях дополнительного образования. 

7. Устойчивость результатов инновационной деятельности обеспечивается научно-методическим сопровождением, разработкой методических рекомендаций, презентацией всех этапов реализации программы. Педагоги – участники программы в результате инновационной работы осваивают новые формы и методы организации образовательной деятельности, которые могут быть освоены педагогическими коллективами других школ. Для успешного перенесения опыта в учебные заведения необходимо учитывать, что проект может быть реализован в условиях благоприятного социального климата. 

8. Создание единой информационно-образовательной среды для психолого-педагогической, методической и консультативной поддержки и сопровождения семей, имеющих детей с ограниченными возможностями здоровья: в социальной сети «ВКонтакте» создано сообщество «МБОУ «Усть-Бюрская СОШ» для информационно-просветительской поддержки родителей в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; количество и частота обновления актуальных информационных и методических материалов - ежедневно; среднее суточное количество уникальных посетителей за последние 30 дней - 11;
общее количество уникальных посетителей за последние 30 дней - 125. География посетителей:

	страна
	количество
	город
	количество

	Россия
	86.09%
	Абакан
	84.15%

	США
	2.99%
	Красноярск
	6.07%

	Франция
	2.33%
	Абаза
	1.18%

	Индия
	2.25%
	Саяногорск
	0.79%

	Бразилия
	2.13%
	Новосибирск
	0.71%

	Другие
	4.21%
	Другие
	7.10%


3. Увеличение количества мотивированных учащихся в повышении уровня  психолого-педагогической компетентности: количество мероприятий, организованных для повышения психолого-педагогической поддержки учащихся ППК – 338; доля учащихся положительно оценивших качество услуг психолого-педагогического класса, от общего числа обратившихся за получением услуги - 97%.

Управление инновационной деятельностью.

    1. Разработана нормативно-правовая база, регламентирующая   инновационную деятельность МБОУ: Приказ МБОУ «Усть-Бюрская СОШ» «О создании рабочей группы по разработке программы инновационной деятельности» от 01.09.2022 г. № 136; Приказ МБОУ «Усть-Бюрская СОШ» «О реализации программы инновационной деятельности  «Организация самостоятельного и осознанного самоопределения учащихся психолого-педагогического класса» (Приказ Министерства образования и науки РХ № 100-608 от 23.06.2022г.
2. Организация сетевого взаимодействия и сотрудничества с другими учреждениями. Заключены договоры о сетевом взаимодействии:
	Наименование социального партнера
	Цель взаимодействия

	 МБУДО «Усть-Абаканский ЦДО»
	Адаптация и социализация учащихся ППК через создание условий для художественно-эстетического воспитания, гармоничного развития личности, приобщение учащихся к педагогике и психологии

	-МБОУ «Райковская СОШ им. Н.И. Носова»,

- МБОУ «Калининская СОШ»).

- МБОУ «Московская СОШ им. А.П. Кыштымова»

-«Красноозерная ООШ»

- МБОУ «Усть-Абаканская СОШ»

- МБОУ «Рацветская СОШ»

- ХРО МООО «Российское движение школьников»
	Социализация и адаптация учащихся ППК к условиям современной жизни через проведение совместных творческих мероприятии, осуществление культурно-просветительской деятельности. 

	- ГАУК РХ «Хакасский национальный краеведческий музей им. Л. Р. Кызласова»


	Развитие познавательной и речевой сферы детей, формирование интереса к чтению художественной литературы; реализация семейных проектов (вовлечение родителей в образовательный процесс посредством внедрения эффективных форм взаимодействия, направленных на формирование педагогической компетентности в вопросах познавательного развития детей)



Учебно-методическое и научно-методическое обеспечение инновационной деятельности.



В рамках инновационной деятельности разработан подробный план реализации по каждому направлению программы. Апробированы нетрадиционные формы взаимодействия учащихся ППК. Разработаны сценарии мероприятий на основе использования разных форм взаимодействия учащихся ППК, разработаны сценарии методических мероприятий, которые раскрывают возможности профессиональной педагогической деятельности в профессиональном самоопределении. Разработаны курсы внеурочной деятельности, адаптированные для учащихся ППК.

Мониторинг процесса и динамики результатов инновационной работы.


На начальном этапе работы проведено анкетирование учащихся, которое позволило выявить субъективную оценку собственной педагогической компетентности и потребность в получении информации, способствующей повышению социально-педагогической грамотности учащихся. Для оценки степени включенности в процесс осознанного самоопределения. Результаты показали, что большинство опрошенных считает, что полностью готовы к самоопределению будущего учителя.


Результаты анкетирования на этапе завершения инновационной деятельности показали положительную динамику уровня психолого-педагогической компетентности учащихся ППК.

Рост профессиональных компетенций педагогических и руководящих работников.
13 педагогов повысили квалификацию на курсах, семинарах, форумах, вебинарах: Стажировка КГПУ им.В.П.Астафьева г. Красноярск «Проектирование и развитие системы психолого-педагогических классов Красноярского края»; Выездная педагогическая профориентационная экспедиция в школу «Открываем возможности» г.Красноярск МАОУ СШ №151, Педагогическое сопровождение профессионального самоопределения учащихся психолого-педагогических классов» ИНО КГПУ им. В.П.Астафьева, Республиканский семинар «Формирование мотивации у обучающихся к получению профессий педагогической направленности»  (заместители директора и классные руководители, кураторы 7, 8, 9 классов).

Республиканский обучающий семинар «Классы психолого-педагогической направленности эффективные решения», ОГБУ ДПО « Томский областной  институт повышения квалификации и переподготовки работников образования» «Новые вызовы и векторы системыобщего образования» «Концепция профильных психолого- педагогических классов: модели и механизмы организации и сопровождения»
Дизайн-сессия «Образовательная программа психолого- педагогических классов», Республиканская августовская конференция «Образование в Республике Хакасия: вызовы нового времени и пути их решения», демонстрационный вебинар «Особенности работы с системой «Профилум»» для директоров, школьных координаторов и педагогов-психологов, Всероссийский вебинар «Вектор образования: вызовы, тренды, перспективы» (по организации и работе психолого-педагогических классов», Академия Минпросвещения, Межрегиональный День руководителя ОО «профильное обучение.Психолого-педагогические классы: цели,  задачи, ожидаемые результаты», Педагогический форум Енисейская Сибирь «Развитие региональных кластеров непрерывного образования педагогических кадров», МП РФ, КГПУ им. В.П. Астафьева, Республиканский семинар-практикум по теме: «Разработка показателей эффективности инновационного проекта в образовательной организации», Региональный семинар «Сотрудничество школа- колледж в подготовке школьников в профессиональном самоопределении» и др.

Педагоги МБОУ приняли участие в профессиональных конкурсах: профессиональный конкурс методических разработок, посвященных профессионального становлению учащихся, «Педагогический калейдоскоп» (ГАОУРХ ХАКИРОиПК), «За нравственный подвиг учителя» (ГАОУРХ ХАКИРОиПК), «Есть идея!» (ГАОУРХ ХАКИРОиПК).

В МБОУ были проведены 3 лекционно-практических занятия для студентов начального  образование. Магистерская программа: «Куратор ППК» лекционно-практические занятие для слушателей программы повышения квалификации на базе ГАОУРХ ХАКИРОиПК проведена серия вебинаров по теме региональной площадки и итоговая конференция в форме методического марафона. На муниципальном уровне организовано районное методическое объединение кураторов «Педклассов», в рамках которого МБОУ «Усть-Бюрская СОШ провело 12 методических мероприятий; работа в этом направлении продолжается.
Информационное сопровождение инновационной деятельности. 

Страница МБДОУ «Усть-Бюрская СОШ» в социальной сети «ВКонтакте».
        Усть-Бюрская средняя общеобразовательная школа | РИП "Педагогический класс" (eduru.ru)
        МБОУ "Усть-Бюрская СОШ" (vk.com)
        ГАОУ РХ ДПО "ХакИРОиПК" (vk.com)
Вкладки на официальном сайте МБОУ «Усть-Бюрская СОШ» «Инновационная деятельность», «Профориентация» содержат методические рекомендации, которые помогут учащимся, в профессиональной деятельности самоопределения.

        Обоснование устойчивости результатов проекта после окончания его

        реализации

Опыт, предъявленный в программе, может быть легко воспроизведен в общеобразовательных организациях (в том числе в школах, реализующих программы психолого-педагогического класса),  а также в учреждениях дополнительного образования. 

Устойчивость результатов инновационной деятельности обеспечивается научно-методическим сопровождением, разработкой методических рекомендаций, презентацией всех этапов реализации программы. Педагоги – участники программы в результате инновационной работы осваивают новые формы и методы организации образовательной деятельности, которые могут быть освоены педагогическими коллективами других школ. Для успешного перенесения опыта в учебные заведения необходимо учитывать, что проект может быть реализован в условиях благоприятного социального климата. 

Показатели устойчивости результатов заключаются в следующем: 

1.Формирование новой педагогической культуры школы, основанной на поддержке педагогических инициатив детей, их образовательной самостоятельности и совместном педагогическом творчестве детей и взрослых, развитие новых форм и способов образования – как основы профориентационной среды. 

2. Качественный уровень профессиональной компетентности педагогических кадров, способных распространять свой опыт среди педагогов республики (в том числе через дистанционные формы взаимодействия). 

3. Устойчивая востребованность в социуме: расширение границ сетевого взаимодействия для совместного решения задач по обучению, воспитанию, развитию и социализации школьников:

·   «Усть - Абаканский центр дополнительного образования»;
·    «Колледж педагогического образования, информатики и права Хакасского государственного университета им. Н.Ф. Катанова»;
4. Устойчивая востребованность среди родительской общественности: по данным анкетирования, 82% родителей учащихся к положительным моментам реализации программы относят формирование  у обучающихся готовности к профессионально-личностному самоопределению; 74% родителей заинтересованы в развитии организаторских способностей и лидерских качеств личности, 86% отмечают важность развития социальной активности и социальной ответственности. 

5. Совершенствование предметно-пространственной среды школы с целью предоставления новых возможностей информационно-насыщенной профориентационной среды.

6.  Повышение социальной активности учащихся и родителей.
         Основной вывод об эффективности инновационной деятельности. целесообразности продолжения инновации, перспектив и направлений дальнейших исследований.

          Запланированные мероприятия в рамках региональной инновационной площадки

реализованы. Проведенная работа выполнена качественно.

           Цель инновационной деятельности - развитие профориентационной среды школы как интегрированной модели организации психолого-педагогического класса в учебной, внеурочной деятельности и дополнительного образования, способствующей социализации, самоопределению и осознанному выбору профессии педагога.
           В дальнейшем функционирование модели организации психолого-педагогического класса будет продолжаться в штатном режиме.

Издательская деятельность

Список опубликованных статей / пособий
	Вид печатных материалов
	Степень участия (автор, соавтор, составитель)
	Наименование 
	Издательство
	Объем в п.л.

	НМЖ

«ПОИСК», №2
	ответственный за номер
	Образовательный суверенитет страны. Патриотизм и гражданственность
	РОСА
	8

	Статья


	соавтор
	Использование курсов внеурочной деятельности в работе с психолого-педагогическими классами
	РОСА
	0,3

	Статья


	соавтор
	Уровневая модель сопровождения дошкольных образовательных организаций по работе с родителями детей с ограниченными возможностями здоровья в Республике Хакасия 0,3
	РОСА
	0,3

	Статья
	автор
	Ресурсы музейной педагогики в воспитании подрастающего поколения 
	РОСА
	0,3

	Сборник 
	составитель
	Программы внеурочной деятельности психолого-педагогических классов 
	РОСА
	2,2


Организация и проведение научно-методических мероприятий

Конкурсы

	п/п
	Наименование конкурса
	Дата проведения
	Количество участников

	1.
	Проведение конкурса профессионального мастерства «Педагог-психолог Республики Хакасия - 2025»
	Апрель-май
	13 участников

	2.
	Региональный этап Всероссийского конкурса «Лучшая программа организации детского отдыха в 2025 году»
	Сентябрь 
	21  участник


Фестивали, мастерские, семинары, вебинары

Тематика фестивалей, семинаров, вебинаров и педагогических мастерских направлена на развитие профессиональной компетентности педагогов курируемых категорий в рамках основного функционала.

	п/п
	Название фестиваля/семинара/вебинара
	Количество участников

	1. 
	Фестиваль 

ПсихологFest
	135 участников

	2. 
	2-й  Фестиваль

«Учитель будущего»
	159 участников

	3. 
	Фестиваль школьных театров «Открывая занавес»
	93 участников

	4. 
	Слет

III Республиканский слет советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	102 участников

	5. 
	Всероссийский профессиональный конкурс

«Мастер года»
	34

	6. 
	Республиканская олимпиада по общеобразовательным предметам среди обучающихся профессиональных образовательных организаций в 2025 году


	126 участников

	7. 
	Вебинар
Психолого-педагогические основы формирования безопасного поведения обучающихся в сети Интернет: профилактика вовлечения  в опасные Интернет-сообщества
	75 участников

	8. 
	Вебинар

Психолого-педагогические основы формирования безопасного поведения обучающихся в сети Интернет: чем опасны он-лайн игры
	65 участников

	9. 
	Вебинар

Психолого-педагогические основы формирования безопасного поведения обучающихся в сети Интернет: как организовать полезный родительский контроль
	73 участника

	10. 
	Проектировочный семинар  

 Интеграция федеральных проектов в деятельность психолого-педагогических классов («Орлята России», «Движение первых»,  «Единая модель профориентации»)
	32 участника

	11. 
	Педагогическая мастерская  

 Практика реализации курсов внеурочной деятельности в работе психолого-педагогических классов
	35 участников

	12. 
	Дистанционный семинар

 Как формировать культуру здорового образа жизни обучающихся: эффективные технологии
	29 участников

	13. 
	Дистанционный семинар

 Профилактика буллинга в детском коллективе: технологии командообразования 
	33 участника

	14. 
	Вебинар

Основы профилактики экстремизма в подростковой и молодежной среде 
	53 участника

	15. 
	Вебинар

Нейропсихологические методы и приемы в работе с детьми дошкольного возраста
	66 участников

	16. 
	Дистанционный семинар

 Проектная деятельность подростков: погружение в профессию



	38 участников

	17. 
	Семинар-совещание

Ресурсы СПО в профориентационной работе с обучающимися


	27 участников

	18. 
	Вебинар

Как выбрать профессию: эффективные формы профориентационной работы с подростками



	23 участника

	19. 
	Педагогическая мастерская

Практики реализации модуля «Самоуправление» федеральной программы воспитания
	36 участников

	20. 
	Педагогическая мастерская

Цифровые инструменты в работе педагога: возможности нейросетей


	32 участника

	21. 
	Воркшоп

«Сферум»: интерактивность за пределами урока



	25 участников

	22. 
	Педагогическая мастерская

Технологии создания положительного

психологического климата в условиях

образовательной организации
	37 участников

	23. 
	Театральная гостиная
Арт-практикум: творчество, интерактив и школьный театр 



	45 участников

	24. 
	Педагогическая мастерская

Творчество и технологии: искусственный интеллект в школьной театральной практике



	38 участников

	25. 
	Проектная сессия

 Возможности цифровых ресурсов в работе школьного музея



	41 участник

	26. 
	Проектировочный семинар

Формирование основ российской гражданской идентичности и патриотизма в реализации программ социально-гуманитарной направленности дополнительного образования



	31 участник

	27. 
	Вебинар

Практики волонтерской деятельности в гражданско-патриотическом воспитании обучающихся


	59 участников

	28. 
	Вебинар

Практики проектной деятельности в гражданско-патриотическом воспитании обучающихся



	48 участников


Целевым ориентиром научно-методического сопровождения курируемых категорий педагогов является организация и проведение мероприятий, направленных на актуализацию профессиональных задач.
Основная тематика мероприятий направлена на решение задач, которые отражены в плане Института на 2025 г.

Тематика запланированных научно-методических мероприятий на 2025г. отражает задачи центра воспитания и социализации:

    -   повышение профессиональных компетенций кураторов классов психолого-педагогической направленности;  
    - создание условий для формирования психологически безопасной среды в образовательных организациях Республики Хакасия;
     - методическое сопровождение развития профессиональных компетенций руководителей школьных театров; 

     -  методическая поддержка советников директора по воспитанию;
- реализация мероприятий Проекта «Школа Минпросвешения России».
