
 

 

Цель и задачи Института на 2026 год 

Цель: укрепление национального суверенитета системы образования через формирование единого образовательного пространства и развитие регионального сегмента научно-

методического сопровождения педагогических работников и управленческих кадров в Республике Хакасия 

Задачи: 

1. Обеспечение единства и последовательности действий субъектов региональной системы научно-методического сопровождения педагогических работников и управленческих 

кадров для реализации приоритетов в области повышения качества образования.  

2. Формирование эффективной системы непрерывного профессионального развития педагогических кадров через реализацию адресных дополнительных профессиональных 

программам на основе образовательных дефицитов и результатов независимой оценки качества образования. 

3. Укрепление образовательного суверенитета через создание кадровых условий для повышения качества исторического, математического и естественнонаучного образования. 

4.     Сохранение единства российского общества через формирование у педагогов компетенций, позволяющих воспитывать уважение к культурному и этническому разнообразию 

народов России, развивать гражданскую ответственность, сохранять историческое наследие и духовно-нравственное сплочение многонационального российского народа. 

 

 

Основные направления деятельности ЦАиОКО в 2026 году 
№ Форма Наименование мероприятия Категория Сроки Ответственные 

Семинары / Вебинары 

1 Вебинар  Адресная поддержка школ с низкими образовательными 

результатами  в Республике Хакасия в 2026 году 

муниципальные координаторы, 

управленческие команды ШНОР  
 

январь Панова О.И. 

2 Семинар  «Наставническая лига: поддержка школ РХ»  управленческие команды ШНОР и НЛ февраль  Панова О.И. 

Капчегашева И.В. 
3 Выездной семинар   Методическое сопровождение и повышение образовательных 

результатов школ с низкими результатами 

ШНОР и  НЛ апрель 

сентябрь 

ноябрь 

Панова О.И. 

 

4 Вебинар  Промежуточные итоги реализации антирисковых программ 

образовательных организаций 

муниципальные координаторы, 

управленческие команды ШНОР 

май Панова О.И. 

5 Семинар  Итоги реализации антирисковых программ образовательных 

организаций  

муниципальные координаторы, 

управленческие команды ШНОР и 

Наставнической лиги 

декабрь Панова О.И. 

Капчегашева И.В. 

6 Вебинар  Анализ метапредметных результатов на основе ВПР-2026: 

проблемные зоны и способы преодоления 

педагогические работники сентябрь Панова О.И. 

Юрина М.В. 

Назимова Е.А. 
7 Выездной семинар  Аттестация педагогов: современные подходы, критерии и 

практические рекомендации 

педагогические работники Аскизского, 

Таштыпского и г.Абазы 

февраль Стрекалова Т.В. 

Долгих Т.Н. 

8 Семинар-практикум  Эффективное использование потенциала «педагога-
наставника» в ОО 

педагогические работники  март  Стрекалова Т.В. 
Долгих Т.Н. 

9 Творческая лаборатория 

«педагога-методиста» 

Эффективные практики работы педагога-методиста в ОО педагогические работники октябрь Стрекалова Т.В. 

Долгих Т.Н. 
10 Вебинар  Итоги аттестации педагогических работников за 2026 год Специалисты МО, курирующие вопросы 

аттестации 

декабрь Стрекалова Т.В. 

11 Вебинар  Развитие профессиональной компетентности педагога или 

«Путь к успеху» 

Специалисты МО, курирующие вопросы 

аттестации 

май Долгих Т.Н. 

 

Научно-исследовательская деятельность и мониторинговые исследования 



 

 

Мониторинговые исследования 
Региональные оценочные процедуры 

№ Тема исследования Результат Сроки Ответственный 

1. Оценка качества государственных работ и услуг в ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК» аналитическая 
справка 

в течение 
года 

Панова О.И. 

2 Оценка эффективности деятельности школ с низкими образовательными результатами обучения аналитическая   справка ноябрь Панова О.И. 

3 Анализ по выявлению несформированных умений у обучающихся образовательных  организаций РХ по 
результатам ВПР 

аналитическая справка сентябрь Панова О.И. 

4 Анализ результатов ГИА по хакасскому языку статистико-аналитический 
отчет 

август Мамышева Н.А., 
Панова О.И. 

5 Подготовка статистической информации для анализа результатов ЕГЭ по предметам статистико- 
аналитический отчет 

июль-август Юрина М.В., 
Панова О.И. 

6 Подготовка статистической информации для анализа результатов ОГЭ по предметам статистико-аналитический 
отчет 

июль- август Юрина М.В., 
Панова О.И. 

7 Анализ объективности оценочной деятельности учителей при проверке ВПР аналитическая справка октябрь Панова О.И. 

8 Анализ результатов диагностики профессиональных дефицитов педагогических работников и управленческих 
кадров в ходе реализации индивидуальных образовательных маршрутов 

аналитическая справка декабрь Панова О.И. 
Кокова А.Ю. 

Комплексная аналитика результатов  

9 Мониторинговое исследование по определению качества обучения хакасскому   языку в 4, 9 классах ОО РХ аналитическая справка март 
апрель 

Балгазина А.Н., 
Мамышева Н.А., 

Панова О.И. 

10 Оценка профессиональных компетенций работников общеобразовательных организаций РХ  статистические данные ноябрь Панова О.И. 

11 Мониторинг результатов самодиагностики образовательных организаций проекта «Школы Минпросвещения 

России» 

статистико-аналитический 

отчет 
июнь 

ноябрь  

Панова О.И. 

12 Выявление образовательных потребностей управленческих кадров и педагогических работников для 

планирования ДПП ПК и НММ 

статистико-аналитический 

отчет 
ноябрь Панова О.И. 

13 Выявление образовательных потребностей государственных и муниципальных служащих для планирования 

ДПП ПК и НММ 

статистико-аналитический 

отчет 
ноябрь Панова О.И. 

14 Комплексный анализ результатов государственной итоговой аттестации в форме  Единого 

государственного экзамена 2026 г.  

аналитическая справка декабрь Панова О.И. 

15 Комплексный анализ результатов государственной итоговой аттестации в форме Основного 

государственного экзамена  2026 г. 

аналитическая справка декабрь Панова О.И. 

16 Мониторинг выполнения плана мероприятий по реализации Стратегии развития библиотечного дела 

в РФ на период до 2030 года 

статистические данные  Панова О.И. 

17 Мониторинг системы организации воспитания обучающихся в ОО РХ  статистические данные январь-март  Панова О.И. 

18 Анализ результатов итогового сочинения (изложения) аналитическая справка февраль Панова О.И. 

Научно-методическая работа (Экспертиза) 

№ Материалы конкурса и др. Авторы работы Результат 
Объем в п.л. 

1 Протоколы проверки (перепроверки) ВПР     эксперты Оценочные листы 10 

2 Муниципальные программы по повышению качества образования специалисты МО оценочные  листы 7 

3 Концептуальные документы ШНОР (антирисковые   программы)     ШНОР Оценочные  листы 7 
4 Аттестационные материалы педагогических работников, претендующих на квалификационную категорию 

(первую,  высшую, педагог-методист, педагог-наставник) 
педагогические 
работники 

оценочные 
листы 

30 



 

 

Организационно-методическая работа 

Реализация иных направлений деятельности структурных подразделений 
№ Вид деятельности Наименование мероприятия Результат Срок 

исполнения 
Ответственный 

1. Организация 

общественного 

наблюдения  

(видеонаблюдения) 

Согласование и составление графика общественного наблюдения. 

Общественное наблюдение за проведением ВПР 
график общественного наблюдения; 

посещение ОО 
в 

соответствии  

с графиком 

Панова О.И 

Издательство ХакИРОиПК «РОСА» 

№ 
Вид печатной 

продукции 
Степень 
участия 

Ф.И.О. Рецензенты Наименование 
Объем 
в п.л. 

Сроки 

1 Статья автор  Панова О.И.  Наставническая лига как ресурс для повышения 

качества образования в Республике Хакасия 

0,2 февраль 

2 Статья автор  Долгих Т.Н.  Траектории развития профессиональной компетенции  
педагога в ДОУ 

0,3 сентябрь 

3 Статья автор  Стрекалова Т.В.   Современные  практики методической работы 

педагога-методиста в ОО 

0,3 октябрь  

4 Статья автор Куприенко Е.П.  Оценка профессиональных компетенций учителя: путь к 

устойчивому повышению качества школьного образования 

0,2 октябрь 
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